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ECONOMIE en LIMOUSIN
source : CLAP

Effectifs salariés :235 826
Poids en France : 1,0%
Poids domaine public en région : 31,4%
Poids domaine public en France : 24,1%
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Secteurs dominants

Santé, action sociale 44 593 18,9 1,5 12,9

Administration publique 30 281 12,8 1,2 11,2

Education 18 228 7,7 1,1 7,4

Commerce de détail, réparations 17 467 7,4 1,0 7,4

Construction 16 824 7,1 1,1 6,7

Principaux secteurs industriels

Industries agricoles et alimentaires 7 039 18,9 1,2 2,5

Indus. du bois et du papier 4 949 12,8 3,2 0,7

Indus. composants électriques et électroniques 4 444 7,7 2,6 0,8

Métallurgie et transformation des métaux 4 302 7,4 1,1 1,8

Industries des équipements mécaniques 3 485 7,1 0,8 1,8

Spécificités sectorielles du pays (poids du secteur dans le territoire supérieur au 
poids du secteur en Limousin - écarts les plus importants)

Santé, action sociale 44 593 18,9 1,5 12,9

Administration publique 30 281 12,8 1,2 11,2

Education 18 228 7,7 1,1 7,4

Construction 16 824 7,1 1,1 6,7

Industries agricoles et alimentaires 7 039 3,0 1,2 2,5

Plus fortes contributions aux secteurs en Limousin 
(poids du secteur dans le territoire/ensemble du secteur en Limousin)

Indus. du bois et du papier 4 949 2,1 3,2 0,7

Indus. composants électriques et électroniques 4 444 1,9 2,6 0,8

Indus. des produits minéraux 2 849 1,2 1,8 0,7

Habillement, cuir 1 339 0,6 1,7 0,3

Santé, action sociale 44 593 18,9 1,5 12,9

ECONOMIE en CORREZE
source : CLAP

Effectifs salariés : 78 817
Poids du territoire : 33,4%
dont domaine public : 28,4%
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Secteurs dominants

Santé, action sociale 14 508 18,4 32,5 18,9

Administration publique 9 033 11,5 29,8 12,8

Construction 6 259 7,9 37,2 7,1

Commerce de détail, réparations 5 817 7,4 33,3 7,4

Education 5 795 7,4 31,8 7,7

Principaux secteurs industriels

Industries agricoles et alimentaires 3 225 4,1 45,8 3,0

Métallurgie et transformation des métaux 1 972 2,5 45,8 1,8

Industries du bois et du papier 1 550 2,0 3,13 2,1

Indus. composants électriques et électroniques 1 498 1,9 33,7 1,9

Indus. équipements électriques et électroniques 1 073 1,4 72,9 0,6

Spécificités sectorielles du pays (poids du secteur dans le territoire supérieur au 
poids du secteur en Limousin - écarts les plus importants)

Construction 6 259 7,9 37,2 7,1

Transports 4 008 5,1 39,6 4,3

Commerce de gros, intermédiaires 3 489 4,4 38,6 3,8

Industries agricoles et alimentaires 3 225 4,1 45,8 3,0

Services opérationnels 2 667 3,4 38,6 2,9

Plus fortes contributions aux secteurs en Limousin 
(poids du secteur dans le territoire/ensemble du secteur en Limousin)

Indus. équipements électriques et électroniques 1 073 1,4 72,9 0,6

Pharmacie, parfumerie et entretien 417 0,5 60,5 0,3

Recherche et développement 212 0,3 49,3 0,2

Métallurgie et transformation des métaux 1 972 2,5 45,8 1,8

Industries agricoles et alimentaires 3 225 4,1 45,8 3,0



ECONOMIE en CREUSE
source : CLAP

Effectifs salariés : 32 653
Poids du territoire : 13,8%
dont domaine public : 36,1%
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Secteurs dominants

Santé, action sociale 7 783 23,8 17,5 18,9

Administration publique 5 093 15,6 16,8 12,8

Education 2 659 8,1 14,6 7,7

Commerce de détail, réparations 2 349 7,2 13,4 7,4

Construction 2 300 7,0 13,7 7,1

Principaux secteurs industriels

Indus. des équipements mécaniques 1 033 3,2 29,6 1,5

Métallurgie et transformation des métaux 838 2,6 19,5 1,8

Industries agricoles et alimentaires 754 2,3 10,7 3,0

Indus. équipements du foyer 538 1,6 35,0 0,7

Industries produits minéraux 404 1,2 14,2 1,2

Spécificités sectorielles du pays (poids du secteur dans le territoire supérieur au 
poids du secteur en Limousin - écarts les plus importants)

Santé, action sociale 7 783 23,8 17,5 18,9

Administration publique 5 093 15,6 16,8 12,8

Education 2 659 8,1 14,6 7,7

Indus. équipements mécaniques 1 033 3,2 29,6 1,5

Postes et télécommunications 994 3,0 14,3 3,0

Plus fortes contributions aux secteurs en Limousin 
(poids du secteur dans le territoire/ensemble du secteur en Limousin)

Indus. équipements du foyer 538 1,6 35,0 0,7

Industrie textile 142 0,4 29,8 0,2

Indus. des équipements mécaniques 1 033 3,2 29,6 1,5

Métallurgie et transformation des métaux 838 2,6 19,5 1,8

Santé, action sociale 7 783 23,8 17,5 18,9
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ECONOMIE en HAUTE-VIENNE
source : CLAP

Effectifs salariés : 124 356
Poids du territoire : 52,7%
dont domaine public : 32,1%
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Secteurs dominants

Santé, action sociale 22 302 17,9 50,0 18,9

Administration publique 16 155 13,0 53,4 12,8

Education 9 774 7,9 53,6 7,7

Commerce de détail, réparations 9 301 7,5 53,2 7,4

Construction 8 265 6,6 49,1 7,1

Principaux secteurs industriels

Industries agricoles et alimentaires 3 060 2,5 43,5 3,0

Industries du bois et du papier 3 008 2,4 60,8 2,1

Indus. composants électriques et électroniques 2 894 2,3 65,1 1,9

Edition, imprimerie, reproduction 2 007 1,6 83,6 1,0

Industries produits minéraux 1 834 1,5 64,4 1,2

Spécificités sectorielles du pays (poids du secteur dans le territoire supérieur au 
poids du secteur en Limousin - écarts les plus importants)

Administration publique 16 155 13,0 53,4 12,8

Education 9 774 7,9 53,6 7,7

Commerce de détail, réparations 9 301 7,5 53,2 7,4

Postes et télécommunications 4 390 3,5 63,0 3,0

Conseils et assistance 3 853 3,1 57,8 2,8

Plus fortes contributions aux secteurs en Limousin 
(poids du secteur dans le territoire/ensemble du secteur en Limousin)

Edition, imprimerie, reproduction 2 007 1,6 83,6 1,0

Industrie automobile 1 099 0,9 75,1 0,6

Habillement, cuir 937 0,8 70,0 0,6

Indus. composants électriques et électroniques 2 894 2,3 65,1 1,9

Industries des produits minéraux 1 834 1,5 64,4 1,2



MARCHE DU TRAVAIL en LIMOUSIN
sources : DARES, Pôle Emploi

• Caractéristiques de la demande et de l’offre d’emploi

DEFM A, B, C dans la région Evolution Limousin

39 316 +16,1% +16,1%

année 2009 (%) Evolution 2008/2009 (%) année 2009 (%) Evolution 2008/2009 (%)

Part des femmes 52,5 +12,1 52,5 +12,1

Part des moins de 25 ans 19,5 +19,0 19,5 +19,0

Part des 50 ans et plus 17,3 +20,4 17,3 +20,4

Part ancienneté supérieur à 1an 35,8 +26,3 35,8 +26,3

Offres d’emploi de la région Evolution Limousin

31 128 -9,5% -9,5%

A durée indéterminée ou supérieure à 6 mois 34,0 -20,0 34,0 -20,0

Entre 1 et 6 mois 45,5 -6,8 45,5 -6,8

Moins de 1 mois 20,5 +7,1 20,5 +7,1

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus grand nombre de 
demandes d'emploi enregistrées 
en catégorie A, B, C

Demandes d'emploi 
enregistrées en 2009
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Entrées % femmes

Employés de maison 3 683 97,2 -0,9 1 485 2,5

Agents d’entretien 3 509 84,4 -2,1 2 498 1,4

Vendeurs 3 468 70,1 -1,4 1 346 2,6

Employés et AMT hôtellerie 2 245 61,9 9,0 1 750 1,3

Secrétaires 2 152 97,5 -0,4 592 3,6

Caissiers, employés libre service 2 107 77,7 3,0 779 2,7

Prof. action sociale, cultur. et sport. 2 050 64,7 15,8 1 981 1,0

Conducteurs de véhicules 1 858 9,8 -0,3 998 1,9

Ouvriers qualif bâti ment second oeuvre 1 722 2,3 7,0 1 031 1,7

Assistants maternels 1 634 98,7 5,6 336 4,9

Total des 10 premières familles prof. 24 428 70,7 2,3 12 796 1,9

Total toutes familles prof. 55 151 50,3 5,1 31 128 1,8

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus d'offres d'emploi en 
catégorie A, B, C
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Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 5 100 -8,1 1 551 21,3 3,3

Agents d'entretien 2 498 1,9 3 509 84,4 0,7

Prof. action sociale, cultur. et sport 1 981 -2,0 2 050 64,7 1,0

Employés et AMT hôtellerie 1 750 -14,6 2 245 61,9 0,8

Employés de maison 1 485 -11,3 3 683 97,2 0,4

Vendeurs 1 346 -18,5 3 468 70,1 0,4

Ouvriers qualif bâtiment second oeuvre 1 031 -1,2 1 722 2,3 0,6

Conducteurs de véhicules 998 -25,2 1 858 9,8 0,5

Employés administratifs d'entreprises 804 0,1 1 462 82,4 0,5

Caissiers, employés libre service 779 -23,9 2 107 77,7 0,4

Total des 10 premières familles prof. 17 772 -9,3 23 655 63,8 0,8

Total toutes familles prof. 31 128 -9,5 55 151 50,3 0,6



MARCHE DU TRAVAIL en CORREZE
sources : DARES, Pôle Emploi

• Caractéristiques de la demande et de l’offre d’emploi

DEFM A, B, C dans le pays Evolution DEFM A, B, C Poids dans le Limousin Evolution Limousin

11 762 +15,3% 29,9% +16,1%

année 2009 Evolution 2008/2009 (%) année 2009 (%) Evolution 2008/2009 (%)

Part des femmes 54,7 +11,7 52,5 +12,1

Part des moins de 25 ans 19,2 +19,9 19,5 +19,0

Part des 50 ans et plus 18,5 +12,9 17,3 +20,4

Part ancienneté supérieur à 1an 34,2 +23,9 35,8 +26,3

Offres d’emploi du pays Evolution offres d'emploi Poids dans le Limousin Evolution Limousin

12 331 -3,9% 39,6% -9,5%

A durée indéterminée ou supérieure à 6 mois 33,0 -11,6 34,0 -20,0

Entre 1 et 6 mois 41,1 -2,7 45,5 -6,8

Moins de 1 mois 25,9 +6,0 20,5 +7,1

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus grand nombre de 
demandes d'emploi enregistrées 
en catégorie A, B, C

Demandes d'emploi 
enregistrées en 2009
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Entrées % femmes

Vendeurs 1 105 74,4 0,7 517 2,1

Employés de maison 1 072 98,5 -6,5 291 3,7

Agents d’entretien 1 029 83,2 -2,6 997 1,0

Employés et AMT hôtellerie 782 60,6 5,5 674 1,2

Secrétaires 744 98,1 2,1 194 3,8

Caissiers, employés libre service 647 79,9 6,2 243 2,7

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 603 30,3 11,0 2 356 0,3

Prof. action sociale, cultur. et sport. 594 63,1 12,1 796 0,7

Conducteurs de véhicules 530 9,2 -17,2 413 1,3

Ouvriers non qualif. des indus de process 524 68,5 -8,2 358 1,5

Total des 10 premières familles prof. 7 630 71,0 -0,4 6 839 1,1

Total toutes familles prof. 16 892 51,9 4,7 12 331 1,4

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus d'offres d'emploi en 
catégorie A, B, C
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Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 2 356 -14,3 603 30,3 3,9

Agents d'entretien 997 -6,6 1 029 83,2 1,0

Prof. action sociale, cultur. et sport. 796 43,9 594 63,1 1,3

Employés et AMT hôtellerie 674 -8,3 782 60,6 0,9

Vendeurs 517 -12,4 1 105 74,4 0,5

Ouvriers qualif. électricité/électronique 491 944,7 64 34,4 7,7

Ouvriers qualif. bât second oeuvre 419 30,9 473 1,5 0,9

Conducteurs de véhicules 413 2,5 530 9,2 0,8

Cuisiniers 373 1,1 347 25,4 1,1

Ouvriers non qualif de la manutention 358 -2,5 409 11,0 0,9

Total des 10 premières familles prof. 7 394 2,7 5 936 49,2 1,2

Total toutes familles prof. 12 331 -3,9 16 892 51,9 0,7



MARCHE DU TRAVAIL en CREUSE
sources : DARES, Pôle Emploi

• Caractéristiques de la demande et de l’offre d’emploi

DEFM A, B, C dans le pays Evolution DEFM A, B, C Poids dans le Limousin Evolution Limousin

6 487 +13,4% 16,5% +16,1%

année 2009 Evolution 2008/2009 (%) année 2009 (%) Evolution 2008/2009 (%)

Part des femmes 51,8 +9,3 52,5 +12,1

Part des moins de 25 ans 19,0 +19,1 19,5 +19,0

Part des 50 ans et plus 20,9 +18,2 17,3 +20,4

Part ancienneté supérieur à 1an 39,1 +20,1 35,8 +26,3

Offres d’emploi du pays Evolution offres d'emploi Poids dans le Limousin Evolution Limousin

3 765 -11,1% 12,1% -9,5%

A durée indéterminée ou supérieure à 6 mois 36,3 -12,5 34,0 -20,0

Entre 1 et 6 mois 50,7 +2,7 45,5 -6,8

Moins de 1 mois 13,0 -39,9 20,5 +7,1

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus grand nombre de 
demandes d'emploi enregistrées 
en catégorie A, B, C

Demandes d'emploi 
enregistrées en 2009
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Entrées % femmes

Employés de maison 638 96,2 3,7 202 3,2

Agents d’entretien 617 83,1 -3,4 342 1,8

Vendeurs 468 70,9 8,8 119 3,9

Secrétaires 381 97,1 -2,1 80 4,8

Caissiers, employés libre service 348 75,3 18,0 193 1,8

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 321 12,5 2,9 387 0,8

Conducteurs de véhicules 320 11,3 11,9 176 1,8

Employés et AMT hôtellerie 295 64,7 5,7 252 1,2

Agricult./éleveurs/sylvicult./bûcherons 294 25,9 14,0 76 3,9

Assistants maternels 289 98,6 4,3 45 6,4

Total des 10 premières familles prof. 3 971 68,5 5,1 1 872 2,1

Total toutes familles prof. 8 196 50,4 6,3 3 765 2,2

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus d'offres d'emploi en 
catégorie A, B, C
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Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 387 39,7 321 12,5 1,2

Agents d'entretien 342 23,9 617 83,1 0,6

Prof. action sociale, cultur. et sport. 310 -20,9 289 65,4 1,1

Employés et AMT hôtellerie 252 -3,1 295 64,7 0,9

Employés de maison 202 -51,4 638 96,2 0,3

Caissiers, employés libre service 193 -30,1 348 75,3 0,6

Conducteurs de véhicules 176 -9,7 320 11,3 0,6

Ouvriers qualif bâtiment second oeuvre 123 -11,5 237 3,0 0,5

Vendeurs 121 26,0 216 80,6 0,6

Employés admin. d'entreprises 119 -30,4 468 70,9 0,3

Total des 10 premières familles prof. 2 225 -10,9 3 749 62,9 0,6

Total toutes familles prof. 3 765 -11,1 8 196 50,4 0,5



MARCHE DU TRAVAIL
en HAUTE-VIENNE     sources : DARES, Pôle Emploi

• Caractéristiques de la demande et de l’offre d’emploi

DEFM A, B, C dans le pays Evolution DEFM A, B, C Poids dans le Limousin Evolution Limousin

21 067 +17,5% 53,6% +16,1%

année 2009 Evolution 2008/2009 (%) année 2009 (%) Evolution 2008/2009 (%)

Part des femmes 51,5 +13,3 52,5 +12,1

Part des moins de 25 ans 19,7 +18,4 19,5 +19,0

Part des 50 ans et plus 15,6 +26,9 17,3 +20,4

Part ancienneté supérieur à 1an 35,8 +29,9 35,8 +26,3

Offres d’emploi du pays Evolution offres d'emploi Poids dans le Limousin Evolution Limousin

15 032 -13,3% ¨48,3% -9,5%

A durée indéterminée ou supérieure à 6 mois 34,3 -27,1 34,0 -20,0

Entre 1 et 6 mois 47,8 -11,6 45,5 -6,8

Moins de 1 mois 17,9 +26,7 20,5 +7,1

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus grand nombre de 
demandes d'emploi enregistrées 
en catégorie A, B, C

Demandes d'emploi 
enregistrées en 2009
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Entrées % femmes

Employés de maison 1 973 96,8 1,0 992 2,0

Vendeurs 1 895 67,3 -4,9 710 2,7

Agents d’entretien 1 863 85,6 -1,4 1 159 1,6

Employés et AMT hôtellerie 1 168 62,0 12,3 824 1,4

Prof. action sociale, cultur. et sport. 1 167 65,4 15,5 875 1,3

Caissiers, employés libre service 1 112 77,2 -2,6 343 3,2

Secrétaires 1 027 97,3 -1,4 318 3,2

Ouvriers qualif bâtiment second oeuvre 1 012 2,5 9,2 489 2,1

Conducteurs de véhicules 1 008 9,7 7,6 409 2,5

Ouvriers non qualif. de la manutention 937 S 12,4 239 3,9

Total des 10 premières familles prof. 13 162 S 3,1 6 358 2,1

Total toutes familles prof. 30 063 49,4 5,0 15 032 2,0

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus d'offres d'emploi en 
catégorie A, B, C
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Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 2 357 -6,6 627 17,2 3,8

Agents d'entretien 1 159 4,5 1 863 85,6 0,6

Employés de maison 99 40,5 1 973 96,8 0,5

Prof. action sociale, culture et sport 875 -18,7 1 167 65,4 0,7

Employés et AMT hôtellerie 824 -21,9 1 168 62,0 0,7

Vendeurs 710 -20,2 1 895 67,3 0,4

Représentants 506 -1,0 505 26,9 1,0

Ouvriers qualif bâtiment second oeuvre 489 -16,3 1 012 2,5 0,5

Employés admin. d'entreprises 410 -20,5 772 83,8 0,5

Conducteurs de véhicules 409 -44,4 1 008 9,7 0,4

Total des 10 premières familles prof. 8 731 -10,0 11 990 60,7 0,7

Total toutes familles prof. 15 032 -13,3 30 063 49,4 0,5



ECONOMIE
Effectifs salariés : 34 707
Poids du territoire : 14,7%
Dont domaine public : 21,9%

Effectifs
au 1er janvier 2008

Poids du secteur dans 
le territoire 

%

Part territoire/
ensemble secteur en 

région
%

Poids du secteur 
en Limousin

%

Secteurs dominants

Santé, action sociale 5 482 15,8 12,3 18,9

Commerce de détail, réparations 3 064 8,8 17,5 7,4

Construction 2 768 8,0 16,5 7,1

Education 2 417 7,0 13,3 7,7

Transports 2 403 6,9 23,7 4,3

Principaux secteurs industriels

Industries agricoles et alimentaires 1 549 4,4 21,7 3,0

Métallurgie et transformation des métaux 1 404 4,0 32,6 1,8

Industries équipements électriques et électroniques 954 2,7 64,9 0,6

Industrie composants électriques et électroniques 819 2,4 18,4 1,9

Industries produits minéraux 422 1,2 14,8 1,2

Spécificités sectorielles du pays (poids du secteur dans le territoire supérieur au poids du secteur en Limousin - écarts les plus importants)

Transports 2 403 6,9 23,7 4,3

Métallurgie et transformation des métaux 1 404 4,0 32,6 1,8

Industries équipements électriques et électroniques 954 2,7 64,9 0,6

Commerce de détail, réparations 3 064 8,8 17,5 7,4

Industries agricoles et alimentaires 1 529 4,4 21,7 3,0

Plus fortes contributions aux secteurs en Limousin (poids du secteur dans le territoire/ensemble du secteur en Limousin)

Industries équipements électriques et électroniques 954 2,7 64,9 0,6

Recherche et développement 187 0,5 43,5 0,2

Métallurgie et transformation des métaux 1 404 4,0 32,6 1,8

Transports 2 403 6,9 23,7 4,3

Industries agricoles et alimentaires 1 529 4,4 21,7 3,0

so
ur

ce
 :

 C
LA

P

Brive



MARCHE DU TRAVAIL 
sources : DARES, Pôle Emploi

• Caractéristiques de la demande et de l’offre d’emploi

DEFM A, B, C dans le pays Evolution DEFM A, B, C Poids dans le Limousin Evolution Limousin

5 269 +15,1% 13,4% +16,1%

année 2009 (%) Evolution 2008/2009 (%) année 2009 (%) Evolution 2008/2009 (%)

Part des femmes 54,8 +10,2 52,5 +12,1

Part des moins de 25 ans 18,9 +15,2 19,5 +19,0

Part des 50 ans et plus 17,8 +11,4 17,3 +20,4

Part ancienneté supérieur à 1an 33,6 +16,1 35,8 +26,3

Offres d’emploi du pays Evolution offres d'emploi Poids dans le Limousin Evolution Limousin

5 141 -3,1% 16,5% -20,0%

A durée indéterminée ou supérieure à 6 mois 34,5 -28,4 34,0 -20,0

Entre 1 et 6 mois 51,3 +20,5 45,5 -6,8

Moins de 1 mois 14,2 +14,2 20,5 +7,1

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus grand nombre de 
demandes d'emploi enregistrées 
en catégorie A, B, C

Demandes d'emploi 
enregistrées en 2009
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Entrées % femmes

Vendeurs 579 74,1 -1,5 284 2,0

Employés de maison 452 98,7 1,3 141 3,2

Agents d’entretien 412 84,5 -7,2 299 1,4

Employés et AMT hôtellerie 365 61,6 7,0 385 0,9

Secrétaires 341 98,2 -3,1 101 3,4

Ouvriers non qualif. des indus de process 306 70,3 -8,1 59 5,2

Caissiers, employés libre service 278 78,1 -2,1 206 1,3

Ouvriers non qualif. gros oeuvre BTP 246 S 8,4 48 5,1

Prof. action sociale, culture et sport 244 65,6 22,6 184 1,3

Ouvriers qualif. bât. second oeuvre 226 3,1 11,9 281 0,8

Total des 10 premières familles prof. 3 449 S 1,0 1 988 1,7

Total toutes familles prof. 7 718 52,3 6,0 5 141 1,5

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus d'offres d'emploi en 
catégorie A, B, C

Offres 
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Ouvriers qualif. électricité/électronique 481 1 314,7 44 34,1 10,9

Employés et AMT hôtellerie 385 2,1 365 61,6 1,1

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 336 -19,0 206 44,7 1,6

Agents d'entretien 299 -18,8 412 84,5 0,7

Vendeurs 284 -25,1 579 74,1 0,5

Ouvriers qualif bâtiment second oeuvre 281 51,1 226 3,1 1,2

Conducteurs de véhicules 224 5,2 225 4,4 1,0

Caissiers, employés libre service 206 39,2 278 78,1 0,7

Ouvriers non qualif de la manutention 199 -12,7 223 12,1 0,9

Cuisiniers 196 15,3 154 31,8 1,3

Total des 10 premières familles prof. 2 891 14,8 2 712 52,3 1,1

Total toutes familles prof. 5 141 -3,1 7 718 52,3 0,7

• Tensions par famille professionnelle (FAP 84)



Egletons
ECONOMIE

Effectifs salariés : 2 783
Poids du territoire : 1,2%
Dont domaine public : 23,1%

Effectifs
au 1er janvier 2008

Poids du secteur dans 
le territoire 

%

Part territoire/
ensemble secteur en 

région
%

Poids du secteur 
en Limousin

%

Secteurs dominants

Education 570 20,5 3,1 7,7

Industries agricoles et alimentares 382 13,7 5,4 3,0

Construction 220 7,9 1,3 7,1

Santé, action sociale 205 7,4 0,5 18,9

Transports 201 7,2 2,0 4,3

Principaux secteurs industriels

Industries agricoles et alimentaires 382 13,7 5,4 3,0

Industries du bois et du papier 100 3,6 2,0 2,1

Industries des équipements électriques et électroniques 79 2,8 5,4 0,6

Industrie des équipements du foyer 75 2,7 4,9 0,7

Chimie, caoutchouc, plastiques 67 2,4 4,0 0,7

Spécificités sectorielles du pays (poids du secteur dans le territoire supérieur au poids du secteur en Limousin - écarts les plus importants)

Education 570 20,5 3,1 7,7

Industries agricoles et alimentaires 382 13,7 5,4 3,0

Transports 201 7,2 2,0 4,3

Industries équipements électriques et électroniques 79 2,8 5,4 0,6

Industres des équipements du foyer 75 2,7 4,9 0,7

Plus fortes contributions aux secteurs en Limousin (poids du secteur dans le territoire/ensemble du secteur en Limousin)

Industries agricoles et alimentaires 382 13,7 5,4 3,0

Industries équipements électriques et électroniques 79 2,8 5,4 0,6

Industrie des équipements du foyer 75 2,7 4,9 0,7

Chimie, caoutchouc, plastiques 67 2,4 4,0 0,7

Education 570 20,5 3,1 7,7
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MARCHE DU TRAVAIL
sources : DARES, Pôle Emploi

• Caractéristiques de la demande et de l’offre d’emploi

DEFM A, B, C dans le pays Evolution DEFM A, B, C Poids dans le Limousin Evolution Limousin

448 +12,0% 1,1% +16,1%

année2009 (%) Evolution 2008/2009 (%) année 2009 (%) Evolution 2008/2009 (%)

Part des femmes 57,6 +12,7 52,5 +12,1

Part des moins de 25 ans 19,9 +34,8 19,5 +19,0

Part des 50 ans et plus 15,8 +20,3 17,3 +20,4

Part ancienneté supérieur à 1an 33,9 +21,6 35,8 +26,3

Offres d’emploi du pays Evolution offres d'emploi Poids dans le Limousin Evolution Limousin

355 -2,5% 1,1% -9,5%

A durée indéterminée ou supérieure à 6 mois 30,7 -18,7 34,0 -20,0

Entre 1 et 6 mois 61,4 +13,0 45,5 -6,8

Moins de 1 mois 7,9 -24,3 20,5 +7,1

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus grand nombre de 
demandes d'emploi enregistrées 
en catégorie A, B, C

Demandes d'emploi 
enregistrées en 2009
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Entrées % femmes

Caissiers, employés libre service 48 85,4 65,5 1 48,0

Employés de maison 41 100,0 -34,9 2 20,5

Agents d’entretien 38 57,9 -5,0 15 2,5

Secrétaires 31 93,5 40,9 4 7,8

Vendeurs 31 77,4 3,3 3 10,3

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 29 17,2 61,1 18 1,6

Conducteurs de véhicules 28 17,9 3,7 7 4,0

Prof. action sociale, culture et sport 26 69,2 36,8 103 0,3

Assistants maternels 21 100,0 10,5 1 21,0

Ouvriers non qualif. gros oeuvre bât., TP 21 0,0 40,0 16 1,3

Total des 10 premières FAP 314 65,6 11,3 170 1,8

Total toutes FAP 657 51,3 5,8 355 1,9

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus d'offres d'emploi en 
catégorie A, B, C

Offres 
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Prof. action sociale, culture et sport 103 15,7 26 69,2 4,0

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 18 -10,1 29 17,2 0,6

Employés et AMT hôtellerie 18 28,6 17 76,5 1,1

Cuisiniers 17 70,0 10 S 1,7

Ouvriers qualif bâtiment second oeuvre 16 77,8 15 0,0 1,1

Ouvriers non qualif. gros oeuvre bât., TP 16 433,3 21 0,0 0,8

Agents d’entretien 15 -11,8 38 57,9 0,4

Conducteurs d'engins du bât. et TP 10 900,0 7 0,0 1,4

Formateurs, recruteurs 9 50,0 S S S

Agricult./éleveurs/sylvicult./bûcherons 8 60,0 16 S 0,5

Total des 10 premières familles prof. 230 32,32 S S S

Total toutes familles prof. 355 -2,5 657 51,3 0,5

• Tensions par famille professionnelle (FAP 84)



Haute-Corrèze
ECONOMIE

Effectifs salariés : 8 436
Poids du territoire : 3,6%
Dont domaine public : 32,0%

Effectifs
au 1er janvier 2008

Poids du secteur dans 
le territoire 

%

Part territoire/
ensemble secteur en 

région
%

Poids du secteur 
en Limousin

%

Secteurs dominants

Santé, action sociale 2 367 28,1 5,3 18,9

Education 807 9,6 4,4 7,7

Administration publique 804 9,5 2,7 12,8

Construction 752 8,9 4,5 7,1

Commerce de détail, réparations 631 7,5 3,6 7,4

Principaux secteurs industriels

Industries du bois et du papier 414 4,9 8,4 2,1

Métallurgie et transformation des métaux 292 3,5 6,8 1,8

Pharmacie, parfumerie et entretien 157 1,9 22,8 0,3

Chimie, caoutchouc, plastiques 152 1,8 9,1 0,7

Industries agricoles et alimentaires 138 1,6 2,0 3,0

Spécificités sectorielles du pays (poids du secteur dans le territoire supérieur au poids du secteur en Limousin - écarts les plus importants)

Santé, action sociale 2 367 28,1 5,3 18,9

Industries du bois et du papier 414 4,9 8,4 2,1

Education 807 9,6 4,4 7,7

Construction 752 8,9 4,5 7,1

Métallurgie et transformation des métaux 292 3,5 6,8 1,8

Plus fortes contributions aux secteurs en Limousin (poids du secteur dans le territoire/ensemble du secteur en Limousin)

Pharmacie, parfumerie et entretien 157 1,9 22,8 0,3

Chimie, caoutchouc, plastiques 152 1,8 9,1 0,7

Industries du bois et du papier 414 4,9 8,4 2,1

Métallurgie et transformation des métaux 292 3,5 6,8 1,8

Santé, action sociale 2 367 28,1 5,3 18,9
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MARCHE DU TRAVAIL
sources : DARES, Pôle Emploi

• Caractéristiques de la demande et de l’offre d’emploi

DEFM A, B, C dans le pays Evolution DEFM A, B, C Poids dans le Limousin Evolution Limousin

1 521 +14,2% 3,9% +16,1%

année2009 Evolution 2008/2009 (%) année 2009 (%) Evolution 2008/2009 (%)

Part des femmes 56,4 +11,4 52,5 +12,1

Part des moins de 25 ans 20,4 +21,5 19,5 +19,0

Part des 50 ans et plus 20,1 +13,8 17,3 +20,4

Part ancienneté supérieur à 1an 39,3 +24,1 35,8 +26,3

Offres d’emploi du pays Evolution offres d'emploi Poids dans le Limousin Evolution Limousin

799 -7,9% 2,6 -9,5%

A durée indéterminée ou supérieure à 6 mois 50,6 -4,3 34,0 -20,0

Entre 1 et 6 mois 44,6 -13,0 45,5 -6,8

Moins de 1 mois 4,9 +5,4 20,5 +7,1

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus grand nombre de 
demandes d'emploi enregistrées 
en catégorie A, B, C

Demandes d'emploi 
enregistrées en 2009
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Entrées % femmes

Agents d’entretien 159 92,5 -1,2 47 3,4

Employés de maison 131 99,2 -14,9 18 7,3

Vendeurs 93 72,0 14,8 26 3,6

Caissiers, employés libre service 82 69,5 20,6 10 8,2

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 80 12,5 17,6 23 3,5

Secrétaires 79 100,0 2,6 22 3,6

Prof. action sociale, culture et sport 79 67,1 -6,0 108 0,7

Agri., éleveurs, sylviculture, bûcherons 72 12,5 14,3 13 5,5

Employés et AMT hôtellerie 63 61,9 -3,1 59 1,1

Employés administratifs d'entreprises 60 88,3 -23,1 13 4,6

Total des 10 premières familles prof. 898 71,7 -0,1 339 2,6

Total toutes familles prof. 1 867 52,7 2,4 799 2,3

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus d'offres d'emploi en 
catégorie A, B, C

Offres 
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Prof. action sociale, culture et sport 108 14,9 79 67,1 1,4

Employés et AMT hôtellerie 59 9,3 63 61,9 0,9

Agents d'entretien 47 -36,5 159 92,5 0,3

Cuisiniers 40 21,2 34 17,6 1,2

Ouvriers qualif bâtiment second oeuvre 30 -9,1 42 0,0 0,7

Vendeurs 26 -21,2 93 72,0 0,3

Ouvriers non qualif. de la manutention 24 84,6 22 S 1,1

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 23 -4,2 80 12,5 0,3

Bouchers, charcutiers, boulangers 22 22,2 20 0,0 1,1

Secrétaires 22 -8,3 79 100,0 0,3

Total des 10 premières familles prof. 401 0,3 671 S 0,6

Total toutes familles prof. 799 -7,9 1 867 52,7 0,4

• Tensions par famille professionnelle (FAP 84)



Tulle
ECONOMIE

Effectifs salariés : 17 619
Poids du territoire : 7,5%
Dont domaine public : 39,7%

Effectifs
au 1er janvier 2008

Poids du secteur dans 
le territoire 

%

Part territoire/
ensemble secteur en 

région
%

Poids du secteur 
en Limousin

%

Secteurs dominants

Administration publique 3 742 21,2 12,4 12,8

Santé, action sociale 3 700 21,0 8,3 18,9

Construction 1 248 7,1 7,4 7,1

Education 1 198 6,8 6,6 7,7

Commerce de détail, réparations 1 011 5,7 5,8 7,4

Principaux secteurs industriels

Industries équipements électriques et électroniques 376 2,1 10,8 1,5

Eau, gaz, électricité 367 2,1 15,8 1,0

Industrie automobile 303 1,7 20,7 0,6

Industries agricoles et alimentaires 239 1,4 3,4 3,0

Industries du bois et du papier 137 0,8 2,8 2,1

Spécificités sectorielles du pays (poids du secteur dans le territoire supérieur au poids du secteur en Limousin - écarts les plus importants)

Administration publique 3 742 21,2 12,4 12,8

Services opérationnels 905 5,1 13,1 2,9

Santé, action sociale 3 700 21,0 8,3 18,9

Activités associatives et extra-territoriales 391 2,2 16,4 1,0

Industrie automobile 303 1,7 20,7 0,6

Plus fortes contributions aux secteurs en Limousin (poids du secteur dans le territoire/ensemble du secteur en Limousin)

Industrie automobile 303 1,7 20,7 0,6

Activités associatives et extra-territoriales 391 2,2 16,4 1,0

Eau, gaz, électricité 367 2,1 15,8 1,0

Services opérationnels 905 5,1 13,1 2,9

Pharmacie, parfumerie et entretien 86 0,5 12,5 0,3
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MARCHE DU TRAVAIL
sources : DARES, Pôle Emploi

• Caractéristiques de la demande et de l’offre d’emploi

DEFM A, B, C dans le pays Evolution DEFM A, B, C Poids dans le Limousin Evolution Limousin

1 936 +18,6% 4,9% +16,1%

année 2009 Evolution 2008/2009 (%) année2009 (%) Evolution 2008/2009 (%)

Part des femmes 51,4 +16,1 52,5 +12,1

Part des moins de 25 ans 19,9 +16,6 19,5 +19,0

Part des 50 ans et plus 19,0 +19,9 17,3 +20,4

Part ancienneté supérieur à 1an 31,6 +39,7 35,8 +26,3

Offres d’emploi du pays Evolution offres d'emploi Poids dans le Limousin Evolution Limousin

2 526 -4,4% 8,1% -9,5%

A durée indéterminée ou supérieure à 6 mois 37,0 -1,4 34,0 -20,0

Entre 1 et 6 mois 38,0 -11,5 45,5 -6,8

Moins de 1 mois 25,0 +3,8 20,5 +7,1

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus grand nombre de 
demandes d'emploi enregistrées 
en catégorie A, B, C

Demandes d'emploi 
enregistrées en 2009

E
vo

lu
tio

n
20

08
/2

00
9

O
ffr

es
 e

m
pl

oi
 

en
re

gi
st

ré
es

 
20

09

R
at

io
 2

00
9

de
m

an
de

s/
of

fr
es

Entrées % femmes

Employés de maison 210 96,7 -17,6 86 2,4

Agents d’entretien 192 79,7 -4,5 532 0,4

Vendeurs 179 79,9 -16,0 177 1,0

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 135 17,0 45,2 91 1,5

Employés et AMT hôtellerie 135 48,9 -2,9 76 1,8

Secrétaires 132 99,2 10,0 43 3,1

Caissiers, employés de libre service 116 87,9 7,4 14 8,3

Prof. action sociale, culture et sport 113 54,9 -1,7 262 0,4

Employés administratifs d'entreprises 102 74,5 10,9 110 0,9

Conducteurs de véhicules 101 12,9 -18,5 101 1,0

Total des 10 premières familles prof. 1 415 68,7 -3,1 1 492 0,9

Total toutes familles prof. 3 007 48,9 -0,1 2 526 1,2

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus d'offres d'emploi en 
catégorie A, B, C
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Agents d'entretien 532 3,5 192 79,7 2,8

Prof. action sociale, culture et sport 262 66,9 113 54,9 2,3

Vendeurs 177 20,4 179 79,9 1,0

Employés administratifs d'entreprises 110 107,5 102 74,5 1,1

Conducteurs de véhicules 101 27,8 101 12,9 1,0

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 91 -9,0 135 17,0 0,7

Employés de maison 86 -59,6 210 96,7 0,4

Employés et AMT hôtellerie 76 -35,0 135 48,9 0,6

Ouvriers qualif bâtiment second oeuvre 57 -21,9 93 0,0 0,6

Ouvriers non qualif de la manutention 56 -22,2 62 8,1 0,9

Total des 10 premières familles prof. 1 548 1,5 1 322 56,3 1,2

Total toutes familles prof. 2 526 -4,4 3 007 48,9 0,8

• Tensions par famille professionnelle (FAP 84)



Vézère-Auvézère
ECONOMIE

Effectifs salariés : 8 753
Poids du territoire : 3,7%
Dont domaine public : 29,2%

Effectifs
au 1er janvier 2008

Poids du secteur dans 
le territoire 

%

Part territoire/
ensemble secteur en 

région
%

Poids du secteur 
en Limousin

%

Secteurs dominants

Administration publique 1 294 14,8 4,3 12,8

Santé, action sociale 1 104 12,6 2,5 18,9

Commerce de gros, intermédiaires 943 10,8 10,4 3,8

Industrie des composants électriques et électroniques 679 7,8 15,3 1,9

Construction 658 7,5 3,9 7,1

Principaux secteurs industriels

Industrie des composants électriques et électroniques 679 7,8 15,3 1,9

Industries agricoles et alimentaires 510 5,8 7,2 3,0

Industries du bois et du papier 269 3,1 5,4 2,1

Industries des équipements mécaniques 99 1,1 2,8 1,5

Métallurgie et transformation des métaux 96 1,1 2,2 1,8

Spécificités sectorielles du pays (poids du secteur dans le territoire supérieur au poids du secteur en Limousin - écarts les plus importants)

Commerce de gros, intermédiaires 943 10,8 10,4 3,8

Industrie des composants électriques et électroniques 679 7,8 15,3 1,9

Industries agricoles et alimentaires 510 5,8 7,2 3,0

Transports 553 6,3 5,5 4,3

Administration publique 1 294 14,8 4,3 12,8

Plus fortes contributions aux secteurs en Limousin (poids du secteur dans le territoire/ensemble du secteur en Limousin)

Industrie des composants électriques et électroniques 679 7,8 15,3 1,9

Commerce de gros, intermédiaires 943 10,8 10,4 3,8

Industries agricoles et alimentaires 510 5,8 7,2 3,0

Transports 553 6,3 5,5 4,3

Industries du bois et du papier 269 3,1 5,4 2,1
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MARCHE DU TRAVAIL
sources : DARES, Pôle Emploi

• Caractéristiques de la demande et de l’offre d’emploi

DEFM A, B, C dans le pays Evolution DEFM A, B, C Poids dans le Limousin Evolution Limousin

1 395 +15,0% 3,5% +16,1%

année 2009 Evolution 2008/2009 (%) année2009 (%) Evolution 2008/2009 (%)

Part des femmes 57,6 +12,6 52,5 +12,1

Part des moins de 25 ans 18,1 +32,5 19,5 +19,0

Part des 50 ans et plus 19,1 +19,8 17,3 +20,4

Part ancienneté supérieur à 1an 33,6 +28,1 35,8 +26,3

Offres d’emploi du pays Poids dans le Limousin

2 856 -7,3% 9,2% -9,5%

A durée indéterminée ou supérieure à 6 mois 17,5 +35,2 34,0 -20,0

Entre 1 et 6 mois 22,4 -40,4 45,5 -6,8

Moins de 1 mois 60,1 +4,8 20,5 +7,1

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus grand nombre de 
demandes d'emploi enregistrées 
en catégorie A, B, C

Demandes d'emploi 
enregistrées en 2009
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Entrées % femmes

Vendeurs 119 78,2 29,3 17 7,0

Employés de maison 117 99,1 -5,6 14 8,4

Agents d’entretien 106 87,7 23,3 57 1,9

Secrétaires 103 98,1 10,8 15 6,9

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 89 43,8 -11,0 1 835 0,0

Employés et AMT hôtellerie 89 65,2 9,9 63 1,4

Ouvriers non qualif. des indus de process 70 82,9 -21,3 265 0,3

Conducteurs de véhicules 70 10,0 -21,3 34 2,1

Prof. action sociale, culture et sport 66 57,6 22,2 71 0,9

Caissiers, employés libre service 65 75,4 -3,0 3 21,7

Total des 10 premières familles prof. 894 72,9 2,2 2 374 0,4

Total toutes familles prof. 1 946 54,9 5,5 2 856 0,7

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus d'offres d'emploi en 
catégorie A, B, C
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Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 1 835 -13,5 89 43,8 20,6

Ouvriers non qualif indus. de process 265 2,7 70 82,9 3,8

Ouvriers non qualif de la manutention 78 95,0 52 9,6 1,5

Prof. action sociale, culture et sport 71 42,0 66 57,6 1,1

Employés et AMT hôtellerie 63 -17,1 89 65,2 0,7

Agents d'entretien 57 29,5 106 87,7 0,5

Ouvriers qualif de la manutention 37 825,0 43 20,9 0,9

Conducteurs de véhicules 34 47,8 70 10,0 0,5

Cuisiniers 34 6,3 38 28,9 0,9

Ouvriers qualif bâtiment second oeuvre 25 78,6 51 0,0 0,5

Total des 10 premières familles prof. 2 499 -6,1 674 47,2 3,7

Total toutes familles prof. 2 856 -,73 1 946 54,9 1,5

• Tensions par famille professionnelle (FAP 84)



Vallée de la Dordogne Corrézienne
ECONOMIE

Effectifs salariés : 4 532
Poids du territoire : 1,9%
Dont domaine public : 32,7%

Effectifs
au 1er janvier 2008

Poids du secteur dans 
le territoire 

%

Part territoire/
ensemble secteur en 

région
%

Poids du secteur 
en Limousin

%

Secteurs dominants

Santé, action sociale 936 20,7 2,1 18,9

Administration publique 568 12,5 1,9 12,8

Industries agricoles et alimentaires 411 9,1 5,8 3,0

Construction 406 9,0 2,4 7,1

Commerce de détail, réparations 283 6,2 1,6 7,4

Principaux secteurs industriels

Industries agricoles et alimentaires 411 9,1 5,8 3,0

Industries du bois et du papier 243 5,4 4,9 2,1

Industries des équipements mécaniques 111 2,4 3,2 1,5

Pharmacie, parfumerie et entretien 108 2,4 15,7 0,3

Eau, gaz, électricité 73 1,6 3,1 1,0

Spécificités sectorielles du pays (poids du secteur dans le territoire supérieur au poids du secteur en Limousin - écarts les plus importants)

Industries agricoles et alimentaires 411 9,1 5,8 3,0

Industries du bois et du papier 243 5,4 4,9 2,1

Hôtels et restaurants 234 5,2 3,4 2,9

Pharmacie, parfumerie et entretien 108 2,4 15,7 0,3

Construction 406 9,0 2,4 7,1

Plus fortes contributions aux secteurs en Limousin (poids du secteur dans le territoire/ensemble du secteur en Limousin)

Pharmacie, parfumerie et entretien 108 2,4 15,7 0,3

Industries agricoles et alimentaires 411 9,1 5,8 3,0

Industries du bois et du papier 243 5,4 4,9 2,1

Industries des équipements du foyer 64 1,4 4,2 0,7

Hôtels et restaurants 234 5,2 3,4 2,9

so
ur

ce
 :

 C
LA

P



MARCHE DU TRAVAIL
sources : DARES, Pôle Emploi

• Caractéristiques de la demande et de l’offre d’emploi

DEFM A, B, C dans le pays Evolution DEFM A, B, C Poids dans le Limousin Evolution Limousin

958 +15,7% 2,4 +16,1%

année 2009 Evolution 2008/2009 (%) année 2009 (%) Evolution 2008/2009 (%)

Part des femmes 53,7 +11,5 52,5 +12,1

Part des moins de 25 ans 17,2 +26,0 19,5 +19,0

Part des 50 ans et plus 19,8 +0,0 17,3 +20,4

Part ancienneté supérieur à 1an 34,6 +40,3 35,8 +26,3

Offres d’emploi du pays Evolution offres d'emploi Poids dans le Limousin Evolution Limousin

543 +27,2% 1,7% -9,5%

A durée indéterminée ou supérieure à 6 mois 56,9 +55,3 34,0 -20,0

Entre 1 et 6 mois 38,1 +3,5 45,5 -6,8

Moins de 1 mois 5,0 -3,6 20,5 +7,1

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus grand nombre de 
demandes d'emploi enregistrées 
en catégorie A, B, C

Demandes d'emploi 
enregistrées en 2009
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Entrées % femmes

Employés et AMT hôtellerie 94 68,1 28,8 71 1,3

Employés de maison 90 98,9 0,0 29 3,1

Vendeurs 67 64,0 28,4 6 14,3

Agents d’entretien 88 73,2 -6,8 38 2,2

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 45 22,8 26,7 31 1,8

Prof. action sociale, culture et sport 43 69,1 27,9 63 0,9

Secrétaires 58 93,9 -15,5 6 8,2

Conducteurs de véhicules 50 11,6 -14,0 23 1,9

Employés administratif d'entreprises 30 80,5 36,7 10 4,1

Cuisiniers 30 22,5 33,3 40 1,0

Total des 10 premières familles prof. 574 64,7 11,0 317 2,0

Total toutes familles prof. 1 211 51,0 11,6 543 2,5

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus d'offres d'emploi en 
catégorie A, B, C

Offres 
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Employés et AMT hôtellerie 71 -23,7 94 68,1 0,8

Agents d'entretien 63 85,3 55 69,1 1,1

Cuisiniers 40 -4,8 40 22,5 1,0

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 38 5,6 82 73,2 0,5

Prof. action sociale, culture et sport 31 -27,9 57 22,8 0,5

Employés de maison 29 480,0 90 98,9 0,3

Techni. AMT maintenance/organisation 28 1 300,0 14 0,0 2,0

Conducteurs de véhicules 23 109,1 43 11,6 0,5

Aides-soignants 20 122,2 10 90,0 2,0

Cadres commerc. et technico-commerc. 16 300,0 21 47,6 0,8

Total des 10 premières familles prof. 359 28,7 506 58,7 0,7

Total toutes familles prof. 543 27,2 1 351 51,0 0,4

• Tensions par famille professionnelle (FAP 84)



Combraille en Marche
ECONOMIE

Effectifs salariés : 5 066
Poids du territoire : 2,1%
Dont domaine public : 29,9%

Effectifs
au 1er janvier 2008

Poids du secteur dans 
le territoire 

%

Part territoire/
ensemble secteur en 

région
%

Poids du secteur 
en Limousin

%

Secteurs dominants

Santé, action sociale 1 097 21,7 2,5 18,9

Industries des équipements mécaniques 749 14,8 21,5 1,5

Administration publique 627 12,4 2,1 12,8

Construction 464 9,2 2,8 7,1

Commerce de détail, réparations 377 7,4 2,2 7,4

Principaux secteurs industriels

Industries des équipements mécaniques 749 14,8 21,5 1,5

Industries agricoles et alimentaires 168 3,3 2,4 3,0

Industries du bois et du papier 82 1,6 1,7 2,1

Industries équipements électriques et électroniques 58 1,1 3,9 0,6

Industries produits minéraux 35 0,7 1,2 1,2

Spécificités sectorielles du pays (poids du secteur dans le territoire supérieur au poids du secteur en Limousin - écarts les plus importants)

Industries des équipements mécaniques 749 14,8 21,5 1,5

Santé, action sociale 1 097 21,7 2,5 18,9

Construction 464 9,2 2,8 7,1

Industries équipements électriques et électroniques 58 1,1 3,9 0,6

Activités récréatives, culturelles et sportives 88 1,7 2,9 1,3

Plus fortes contributions aux secteurs en Limousin (poids du secteur dans le territoire/ensemble du secteur en Limousin)

Industries des équipements mécaniques 749 14,8 21,5 1,5

Industries équipements électriques et électroniques 58 1,1 3,9 0,6

Pharmacie, parfumerie et entretien 23 0,5 3,3 0,3

Industrie textile 14 0,3 2,9 0,2

Activités récréatives, culturelles et sportives 88 1,7 2,9 1,3
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MARCHE DU TRAVAIL
sources : DARES, Pôle Emploi

• Caractéristiques de la demande et de l’offre d’emploi

DEFM A, B, C dans le pays Evolution DEFM A, B, C Poids dans le Limousin Evolution Limousin

1 328 +11,7% 3,4% +16,1%

année 2009 Evolution 2008/2009 (%) année 2009 (%) Evolution 2008/2009 (%)

Part des femmes 53,1 +6,0 52,5 +12,1

Part des moins de 25 ans 19,1 +19,3 19,5 +19,0

Part des 50 ans et plus 20,3 +17,5 17,3 +20,4

Part ancienneté supérieur à 1an 38,9 +10,0 35,8 +26,3

Offres d’emploi du pays Evolution offres d'emploi Poids dans le Limousin Evolution Limousin

668 +4,4% 2,1% -9,5ù

A durée indéterminée ou supérieure à 6 mois 36,7 -12,5 34,0 -20,0

Entre 1 et 6 mois 59,7 +72,0 45,5 -6,8

Moins de 1 mois 3,6 -81,3 20,5 +7,1

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus grand nombre de 
demandes d'emploi enregistrées 
en catégorie A, B, C

Demandes d'emploi 
enregistrées en 2009
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Entrées % femmes

Employés de maison 137 94,2 16,1 29 4,7

Agents d’entretien 107 86,0 -17,1 90 1,2

Vendeurs 88 78,4 2,3 4 22,0

Assistants maternels 73 97,3 58,7 12 6,1

Secrétaires 65 100,0 -18,8 7 9,3

Agricul./éleveurs/sylviculture/bûcherons 65 33,8 27,5 13 5,0

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 64 14,1 -1,5 173 0,4

Prof. action sociale, culture et  sport 59 71,2 68,6 59 1,0

Caissiers, employés libre service 53 79,2 20,5 3 17,7

Conducteurs de véhicules 50 18,0 -16,7 30 1,7

Total des 10 premières familles prof. 761 72,3 6,6 420 1,8

Total toutes familles prof. 1 567 53,5 5,5 668 2,3

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus d'offres d'emploi en 
catégorie A, B, C
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Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 173 46,6 64 14,1 2,7

Agents d'entretien 90 20,0 107 86,0 0,8

Prof. action sociale, culture et sport 59 -18,1 59 71,2 1,0

Employés et AMT hôtellerie 45 -10,0 45 57,8 1,0

Conducteurs de véhicules 30 0,0 50 18,0 0,6

Employés de maison 29 -19,4 137 94,2 0,2

Ouvriers qualif bâtiment second oeuvre 16 -23,8 44 S 0,4

Cuisiniers 13 -45,8 21 23,8 0,6

Cadres du bât. et TP 13 550,0 S S S

Aides-soignants 13 333,3 15 100,0 0,9

Total des 10 premières familles prof. 481 11,6 S S S

Total toutes familles prof. 668 4,4 1 567 53,5 0,4

• Tensions par famille professionnelle (FAP 84)



Guéret
ECONOMIE

Effectifs salariés : 14 587
Poids du territoire : 6,2%
Dont domaine public : 43,3%

Effectifs
au 1er janvier 2008

Poids du secteur dans 
le territoire 

%

Part territoire/
ensemble secteur en 

région
%

Poids du secteur 
en Limousin

%

Secteurs dominants

Santé, action sociale 3 864 26,5 8,7 18,9

Administration publique 3 079 21,1 10,2 12,8

Education 1 089 7,5 6,0 7,7

Commerce de détail, réparations 991 6,8 5,7 7,4

Construction 679 4,7 4,0 7,1

Principaux secteurs industriels

Industries des équipements du foyer 297 2,0 19,3 0,7

Industries des produits minéraux 281 1,9 9,9 1,2

Métallurgie et transformation des métaux 219 1,5 5,1 1,8

Industries agricoles et alimentaires 123 0,8 1,7 3,0

Eau, gaz, électricité 106 0,7 4,5 1,0

Spécificités sectorielles du pays (poids du secteur dans le territoire supérieur au poids du secteur en Limousin - écarts les plus importants)

Administration publique 3 079 21,1 10,2 12,8

Santé, action sociale 3 864 26,5 8,7 18,9

Industries des équipements du foyer 297 2,0 19,3 0,7

Activités associatives et extra-territoriales 288 2,0 12,1 1,0

Industries des produits minéraux 281 1,9 9,9 1,2

Plus fortes contributions aux secteurs en Limousin (poids du secteur dans le territoire/ensemble du secteur en Limousin)

Industries des équipements du foyer 297 2,0 19,3 0,7

Activités associatives et extra-territoriales 288 2,0 12,1 1,0

Administration publique 3 079 21,1 10,2 12,8

Industries des produits minéraux 281 1,9 9,9 1,2

Santé, action sociale 3 864 26,5 8,7 18,9
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MARCHE DU TRAVAIL
sources : DARES, Pôle Emploi

• Caractéristiques de la demande et de l’offre d’emploi

DEFM A, B, C dans le pays Evolution DEFM A, B, C Poids dans le Limousin Evolution Limousin

2 125 +15,3% 5,4% +16,1%

année 2009 Evolution 2008/2009 (%) année 2009 (%) Evolution 2008/2009 (%)

Part des femmes 52,1 +11,5 52,5 +12,1

Part des moins de 25 ans 20,7 +24,6 19,5 +19,0

Part des 50 ans et plus 19,3 +17,1 17,3 +20,4

Part ancienneté supérieur à 1an 37,5 +24,4 35,8 +26,3

Offres d’emploi du pays Evolution offres d'emploi Poids dans le Limousin Evolution Limousin

1 643 -19,9% 5,3% -9,5%

A durée indéterminée ou supérieure à 6 mois 36,7 -12,2 34,0 -20,0

Entre 1 et 6 mois 46,9 -12,9 45,5 -6,8

Moins de 1 mois 16,4 -43,7 20,5 +7,1

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus grand nombre de 
demandes d'emploi enregistrées 
en catégorie A, B, C

Demandes d'emploi 
enregistrées en 2009
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Entrées % femmes

Employés de maison 225 96,9 21,0 58 3,9

Agents d’entretien 220 77,3 -10,6 71 3,1

Vendeurs 182 59,9 11,7 68 2,7

Secrétaires 168 95,2 0,6 40 4,2

Caissiers, employés libre service 133 72,2 10,8 147 0,9

Conducteurs de véhicules 118 9,3 18,0 81 1,5

Employés et AMT hôtellerie 114 57,9 2,7 103 1,1

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 109 8,3 7,9 50 2,2

Prof. action sociale, culture et sport 89 65,2 21,9 133 0,7

Employés administratifs d'entreprises 87 75,9 -13,9 81 1,1

Total des 10 premières familles prof. 1 445 66,6 5,6 832 1,7

Total toutes familles prof. 2 807 49,1 2,4 1 643 1,7

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus d'offres d'emploi en 
catégorie A, B, C

Offres 
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Caissiers, employés libre service 147 -27,6 133 72,2 1,1

Prof. action sociale, culture et sport 133 -17,4 89 65,2 1,5

Employés et AMT hôtellerie 103 -14,2 114 57,9 0,9

Conducteurs de véhicules 81 -22,9 118 9,3 0,7

Employés administratifs d'entreprises 81 32,8 87 75,9 0,9

Agents d'entretien 71 -13,4 220 77,3 0,3

Vendeurs 68 -32,7 182 59,9 0,4

Ouvriers qualif bâtiment second oeuvre 62 6,9 80 S 0,8

Employés de maison 58 -78,4 225 96,9 0,3

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 50 150,0 109 8,3 0,5

Total des 10 premières familles prof. 854 -27,6 1 357 S 0,6

Total toutes familles prof. 1 643 -19,9 2 807 49,1 0,6

• Tensions par famille professionnelle (FAP 84)



Ouest Creuse
ECONOMIE

Effectifs salariés : 5 515
Poids du territoire : 2,3%
Dont domaine public : 25,5%

Effectifs
au 1er janvier 2008

Poids du secteur dans 
le territoire 

%

Part territoire/
ensemble secteur en 

région
%

Poids du secteur 
en Limousin

%

Secteurs dominants

Santé, action sociale 1 008 18,3 2,3 18,9

Construction 600 10,9 3,6 7,1

Métallurgie et transformation des métaux 506 9,2 11,8 1,8

Administration publique 493 8,9 1,6 12,8

Commerce de détail, réparations 456 8,3 2,6 7,4

Principaux secteurs industriels

Métallurgie et transformation des métaux 506 9,2 11,8 1,8

Industries agricoles et alimentaires 172 3,1 2,4 3,0

Chime, caoutchouc, plastiques 123 2,2 7,3 0,7

Industries du bois et du papier 90 1,6 1,8 2,1

Habillement, cuir 46 0,8 3,4 0,6

Spécificités sectorielles du pays (poids du secteur dans le territoire supérieur au poids du secteur en Limousin - écarts les plus importants)

Métallurgie et transformation des métaux 506 9,2 11,8 1,8

Construction 600 10,9 3,6 7,1

Transports 350 6,3 3,5 4,3

Chime, caoutchouc, plastiques 123 2,2 7,3 0,7

Commerce de gros, intermédiaires 282 5,1 3,1 3,8

Plus fortes contributions aux secteurs en Limousin (poids du secteur dans le territoire/ensemble du secteur en Limousin)

Métallurgie et transformation des métaux 506 9,2 11,8 1,8

Chime, caoutchouc, plastiques 123 2,2 7,3 0,7

Construction 600 10,9 3,6 7,1

Transports 350 6,3 3,5 4,3

Habillement, cuir 46 0,8 3,4 0,6 so
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MARCHE DU TRAVAIL
sources : DARES, Pôle Emploi

• Caractéristiques de la demande et de l’offre d’emploi

DEFM A, B, C dans le pays Evolution DEFM A, B, C Poids dans le Limousin Evolution Limousin

1 165 +13,2% 3,0% +16,1%

année2009 Evolution 2008/2009 (%) année 2009 (%) Evolution 2008/2009 (%)

Part des femmes 53,1 +6,9 52,5 +12,1

Part des moins de 25 ans 18,3 +15,1 19,5 +19,0

Part des 50 ans et plus 21,0 +20,7 17,3 +20,4

Part ancienneté supérieur à 1an 37,3 +15,4 35,8 +26,3

Offres d’emploi du pays Evolution offres d'emploi Poids dans le Limousin Evolution Limousin

490 -26,3% 1,6% -9,5%

A durée indéterminée ou supérieure à 6 mois 33,5 -41,8 34,0 -20,0

Entre 1 et 6 mois 56,1 -9,8 45,5 -6,8

Moins de 1 mois 10,4 -34,6 20,5 +7,1

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus grand nombre de 
demandes d'emploi enregistrées 
en catégorie A, B, C

Demandes d'emploi 
enregistrées en 2009
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Entrées % femmes

Employés de maison 114 94,7 -14,3 12 9,5

Agents d’entretien 108 92,6 11,3 44 2,5

Vendeurs 93 78,5 27,4 34 2,7

Caissiers, employés libre service 68 80,9 15,3 19 3,6

Assistants maternels 65 98,5 4,8 6 10,8

Conducteurs de véhicules 61 16,4 13,0 35 1,7

Ouvriers qualif.bât second oeuvre 60 S 53,8 26 2,3

Secrétaires 57 98,2 18,8 15 3,8

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 55 14,5 14,6 32 1,7

Employés et AMT hôtellerie 55 72,7 34,1 18 3,1

Total des 10 premières familles prof. 736 S 12,5 241 3,1

Total toutes familles prof. 1 570 52,2 16,0 490 3,2

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus d'offres d'emploi en 
catégorie A, B, C

Offres 
d'emploi 

collectées en 
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Agents d'entretien 44 -4,3 108 92,6 0,4

Conducteurs de véhicules 35 -22,2 61 16,4 0,6

Vendeurs 34 -33,3 93 78,5 0,4

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 32 0,0 55 14,5 0,6

Prof. action sociale, culture et sport 31 0,0 52 67,3 0,6

Ouvriers qualif bâtiment second oeuvre 26 -39,5 60 S 0,4

Aides-soignants 23 -32,4 15 80,0 1,5

Caissiers, employés libre service 19 -24,0 68 80,9 0,3

Employés et AMT hôtellerie 18 -35,7 55 72,7 0,3

Secrétaires 15 -31,8 57 98,2 0,3

Total des 10 premières familles prof. 277 -22,4 624 S 0,4

Total toutes familles prof. 490 -26,3 1 570 52,2 0,3

• Tensions par famille professionnelle (FAP 84)



Sud Creusois
ECONOMIE

Effectifs salariés : 6 740
Poids du territoire : 2,9%
Dont domaine public : 35,6%

Effectifs
au 1er janvier 2008

Poids du secteur dans 
le territoire 

%

Part territoire/
ensemble secteur en 

région
%

Poids du secteur 
en Limousin

%

Secteurs dominants

Santé, action sociale 1 645 24,4 3,7 18,9

Education 934 13,9 5,1 7,7

Administration publique 775 11,5 2,6 12,8

Commerce de détail, réparations 509 7,6 2,9 7,4

Construction 497 7,4 3,0 7,1

Principaux secteurs industriels

Industries agricoles et alimentaires 276 4,1 3,9 3,0

Industries des équipements mécaniques 195 2,9 5,6 1,5

Industries  du bois et du papier 171 2,5 3,5 2,1

Industrie textile 128 1,9 26,8 0,2

Métallurgie et transformation des métaux 95 1,4 2,2 1,8

Spécificités sectorielles du pays (poids du secteur dans le territoire supérieur au poids du secteur en Limousin - écarts les plus importants)

Education 934 13,9 5,1 7,7

Santé, action sociale 1 645 24,4 3,7 18,9

Industrie textile 128 1,9 26,8 0,2

Industries des équipements mécaniques 195 2,9 5,6 1,5

Industries agricoles et alimentaires 276 4,1 3,9 3,0

Plus fortes contributions aux secteurs en Limousin (poids du secteur dans le territoire/ensemble du secteur en Limousin)

Industrie textile 128 1,9 26,8 0,2

Industries des équipements mécaniques 195 2,9 5,6 1,5

Education 934 13,9 5,1 7,7

Industries agricoles et alimentaires 276 4,1 3,9 3,0

Santé, action sociale 1 645 24,4 3,7 18,9
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MARCHE DU TRAVAIL
sources : DARES, Pôle Emploi

• Caractéristiques de la demande et de l’offre d’emploi

DEFM A, B, C dans le pays Evolution DEFM A, B, C Poids dans le Limousin Evolution Limousin

1 670 +12,8% 4,2% +16,1%

année 2009 Evolution 2008/2009 (%) année 2009 (%) Evolution 2008/2009 (%)

Part des femmes 49,5 +10,9 52,5 +12,1

Part des moins de 25 ans 18,0 +18,1 19,5 +19,0

Part des 50 ans et plus 22,6 +16,7 17,3 +20,4

Part ancienneté supérieur à 1an 42,9 +27,4 35,8 +26,3

Offres d’emploi du pays Evolution offres d'emploi Poids dans le Limousin Evolution Limousin

885 +12,9% 2,8% -9,5%

A durée indéterminée ou supérieure à 6 mois 35,1 +13,9 34,0 -20,0

Entre 1 et 6 mois 49,5 +12,0 45,5 -6,8

Moins de 1 mois 15,4 +13,3 20,5 +7,1

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus grand nombre de 
demandes d'emploi enregistrées 
en catégorie A, B, C

Demandes d'emploi 
enregistrées en 2009
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Entrées % femmes

Agents d’entretien 168 82,1 15,1 136 1,2

Employés de maison 144 97,9 -7,7 102 1,4

Agricult./éleveurs/sylvicult./bûcherons 118 16,1 10,3 30 3,9

Vendeurs 100 77,0 4,2 13 7,7

Caissiers, employés libre service 84 71,4 29,2 24 3,5

Conducteurs de véhicules 81 6,2 32,8 25 3,2

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 80 15,0 -8,0 117 0,7

Secrétaires 79 97,5 -10,2 14 5,6

Prof. action sociale, culture et sport 74 55,4 8,8 76 1,0

Employés et AMT hôtellerie 68 79,4 -6,8 77 0,9

Total des 10 premières familles prof. 996 62,7 5,2 614 1,6

Total toutes familles prof. 1 989 47,8 5,5 885 2,2

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus d'offres d'emploi en 
catégorie A, B, C

Offres 
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Agents d'entretien 136 91,5 168 82,1 0,8

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 117 25,8 80 15,0 1,5

Employés de maison 102 8,5 144 97,9 0,7

Employés et AMT hôtellerie 77 37,5 68 79,4 1,1

Prof. action sociale, culture et sport 76 -25,5 74 55,4 1,0

Agricult./éleveurs/sylvicult./bûcherons 30 150,0 118 16,1 0,3

Conducteurs de véhicules 25 127,3 81 6,2 0,3

Caissiers, employés libre service 24 -20,0 84 71,4 0,3

Employés administratifs d'entreprises 19 0,0 45 84,4 0,4

Cadres de la fonction publique 18 157,1 12 66,7 1,5

Total des 10 premières familles prof. 624 26,1 874 59,0 0,7

Total toutes familles prof. 885 12,9 1 989 47,8 0,4

• Tensions par famille professionnelle (FAP 84)



Haut Limousin
ECONOMIE

Effectifs salariés : 5 704
Poids du territoire : 2,4%
Dont domaine public :39,6%

Effectifs
au 1er janvier 2008

Poids du secteur dans 
le territoire 

%

Part territoire/
ensemble secteur en 

région
%

Poids du secteur 
en Limousin

%

Secteurs dominants

Santé, action sociale 1 250 21,9 2,8 18,9

Administration publique 832 14,6 2,7 12,8

Education 513 9,0 2,8 7,7

Commerce de détail, réparations 499 8,7 2,9 7,4

Construction 463 8,1 2,8 7,1

Principaux secteurs industriels

Métallurgie et transformation des métaux 251 4,4 5,8 1,8

Industries agricoles et alimentaires 152 2,7 2,2 3,0

Industries du bois et du papier 139 2,4 2,8 2,1

Industries produits minéraux 103 1,8 3,6 1,2

Habillement, cuir 54 0,9 4,0 0,6

Spécificités sectorielles du pays (poids du secteur dans le territoire supérieur au poids du secteur en Limousin - écarts les plus importants)

Santé, action sociale 1 250 21,9 2,8 18,9

Métallurgie et transformation des métaux 251 4,4 5,8 1,8

Administration publique 832 14,6 2,7 12,8

Commerce et réparation automobile 218 3,8 4,1 2,2

Commerce de détail, réparations 499 8,7 2,9 7,4

Plus fortes contributions aux secteurs en Limousin (poids du secteur dans le territoire/ensemble du secteur en Limousin)

Construction navale, aéronautique et ferroviaire 49 0,9 84,5 0,0

Métallurgie et transformation des métaux 251 4,4 5,8 1,8

Commerce et réparation automobile 218 3,8 4,1 2,2

Habillement, cuir 54 0,9 4,0 0,6

Industries des produits minéraux 103 1,8 3,6 1,2
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sources : DARES, Pôle Emploi

• Caractéristiques de la demande et de l’offre d’emploi

DEFM A, B, C dans le pays Evolution DEFM A, B, C Poids dans le Limousin Evolution Limousin

1 315 +19,2% 3,3% +16,1%

année 2009 Evolution 2008/2009 (%) année 2009 (%) Evolution 2008/2009 (%)

Part des femmes 53,6 +13,2 52,5 +12,1

Part des moins de 25 ans 18,3 +23,6 19,5 +19,0

Part des 50 ans et plus 20,5 +21,2 17,3 +20,4

Part ancienneté supérieur à 1 an 37,9 +27,6 35,8 +26,3

Offres d’emploi du pays Evolution offres d'emploi Poids dans le Limousin Evolution Limousin

634 +3,1% 2,0% -9,5%

A durée indéterminée ou supérieure à 6 mois 39,3 -14,1 34,0 -20,0

Entre 1 et 6 mois 42,4 -4,3 45,5 -6,8

Moins de 1 mois 18,3 +163,6 20,5 +7,1

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus grand nombre de 
demandes d'emploi enregistrées 
en catégorie A, B, C

Demandes d'emploi 
enregistrées en 2009
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Entrées % femmes

Employés de maison 143 95,1 3,6 6 23,6

Agents d’entretien 110 90,0 29,4 36 3,1

Agricult./éleveurs/syvicul./bûcherons 78 23,1 -17,0 10 7,8

Employés et AMT hôtellerie 75 72,0 41,5 22 3,4

Conducteurs de véhicules 75 12,0 17,2 22 3,4

Caissiers, employés libre service 74 81,1 19,4 27 2,7

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 72 16,7 -13,3 102 0,7

Vendeurs 69 82,6 -8,0 28 2,5

Secrétaires 59 94,9 1,7 15 3,9

Ouvriers qualif. bât second oeuvre 51 S 10,9 11 4,6

Total des 10 premières familles prof. 806 S 6,3 279 2,9

Total toutes familles prof. 1 665 50,1 6,3 634 2,6

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus d'offres d'emploi en 
catégorie A, B, C

Offres 
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Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 102 -8,1 72 16,7 1,4

Prof. action sociale, culture et sport 81 58,8 48 66,7 1,7

Représentants 77 0,0 20 40,0 3,9

Agents d'entretien 36 5,9 110 90,0 0,3

Vendeurs 28 75,0 69 82,6 0,4

Caissiers, employés libre service 27 -18,2 74 81,1 0,4

Conducteurs de véhicules 22 -4,3 75 12,0 0,3

Employés et AMT hôtellerie 22 -12,0 75 72,0 0,3

Employés administratifs d'entreprises 22 4,8 38 89,5 0,6

Cuisiniers 16 45,5 40 25,0 0,4

Total des 10 premières familles prof. 43 7,7 621 60,4 0,7

Total toutes familles prof. 634 3,1 1 665 50,1 0,4

• Tensions par famille professionnelle (FAP 84)



Limoges
ECONOMIE

Effectifs salariés : 91 689
Poids du territoire : 38,9%
Dont domaine public : 32,5%

Effectifs
au 1er janvier 2008

Poids du secteur dans 
le territoire 

%

Part territoire/
ensemble secteur en 

région
%

Poids du secteur 
en Limousin

%

Secteurs dominants

Santé, action sociale 16 694 18,2 37,4 18,9

Administration publique 12 298 13,4 40,6 12,8

Education 7 290 8,0 40,0 7,7

Commerce de détail, réparations 6 689 7,3 38,3 7,4

Construction 5 297 5,8 31,5 7,1

Principaux secteurs industriels

Industrie des composants électriques et électroniques 2 578 2,8 58,0 1,9

Industries agricoles et alimentaires 1 869 2,0 26,6 3,0

Edition, imprimeie, reproduction 1 498 1,6 62,4 1,0

Industries produits minéraux 1 050 1,1 36,9 1,2

Industrie automobile 1 034 1,1 70,6 0,6

Spécificités sectorielles du pays (poids du secteur dans le territoire supérieur au poids du secteur en Limousin - écarts les plus importants)

Postes et télécommunications 3 737 4,1 53,7 3,0

Industries des composants électriques et électroniques 2 578 2,8 58,0 1,9

Conseils et assistance 3 204 3,5 48,0 2,8

Activités financières 2 631 2,9 49,5 2,3

Edition, imprimeie, reproduction 1 498 1,6 62,4 1,0

Plus fortes contributions aux secteurs en Limousin (poids du secteur dans le territoire/ensemble du secteur en Limousin)

Industrie automobile 1 034 1,1 70,6 0,6

Edition, imprimeie, reproduction 1 498 1,6 62,4 1,0

Industries des composants électriques et électroniques 2 578 2,8 58,0 1,9

Postes et télécommunications 3 737 4,1 53,7 3,0

Activités immobilières 1 466 1,6 52,1 1,2
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sources : DARES, Pôle Emploi

• Caractéristiques de la demande et de l’offre d’emploi

DEFM A, B, C dans le pays Evolution DEFM A, B, C Poids dans le Limousin Evolution Limousin

13 415 +16,9% 34,1% +16,1%

année 2009 Evolution 2008/2009 (%) année 2009 (%) Evolution 2008/2009 (%)

Part des femmes 50,3 +14,2 52,5 +12,1

Part des moins de 25 ans 20,9 +17,2 19,5 +19,0

Part des 50 ans et plus 13,6 +28,3 17,3 +20,4

Part ancienneté supérieur à 1an 34,4 +29,7 35,8 +26,3

Offres d’emploi du pays Evolution offres d'emploi Poids dans le Limousin Evolution Limousin

9 603 -16,7% 30,9% -9,5%

A durée indéterminée ou supérieure à 6 mois 41,4 -28,5 34,0 -20,0

Entre 1 et 6 mois 50,5 -9,5 45,5 -6,8

Moins de 1 mois 8,2 +26,2 20,5 +7,1

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus grand nombre de 
demandes d'emploi enregistrées 
en catégorie A, B, C

Demandes d'emploi 
enregistrées en 2009
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Entrées % femmes

Vendeurs 1 363 64,9 -4,4 580 2,4

Agents d’entretien 1 341 84,6 -1,5 616 2,2

Employés de maison 1 325 96,7 -0,2 598 2,2

Employés et AMT hôtellerie 845 60,1 7,2 638 1,3

Prof. action sociale, culture et sport 830 64,3 14,8 601 1,4

Caissiers, employés libre service 768 75,7 -1,8 256 3,0

Ouvriers non qualif. gros oeuvre BTP 711 S 6,9 165 4,3

Ouvriers qualif. bât second oeuvre 706 2,4 3,2 385 1,8

Ouvriers non qualif. de la manutention 676 8,0 -11,2 255 2,7

Secrétaires 657 97,6 4,0 256 2,6

Total des 10 premières familles prof. 9 222 S 0,8 4 350 2,1

Total toutes familles prof. 20 447 48,7 4,2 9 603 2,1

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus d'offres d'emploi en 
catégorie A, B, C

Offres 
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Employés et AMT hôtellerie 638 -25,8 845 60,1 0,8

Agents d'entretien 616 -10,7 1 341 84,6 0,5

Prof. action sociale, culture et sport 601 -28,5 830 64,3 0,7

Employés de maison 598 40,4 1 325 96,7 0,5

Vendeurs 580 -21,7 1 363 64,9 0,4

Ouvriers qualif bâtiment second oeuvre 385 -15,8 706 2,4 0,5

Représentants 362 -7,7 358 25,7 1,0

Employés administratif d'enttreprises 336 -15,6 539 82,7 0,6

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 320 37,9 307 13,7 1,0

Conducteurs de véhicules 302 -47,1 612 7,7 0,5

Total des 10 premières familles prof. 4 738 -15,5 8 226 60,6 0,6

Total toutes familles prof. 9 603 -16,7 20 447 48,7 0,5

• Tensions par famille professionnelle (FAP 84)



Monts et Barrages
ECONOMIE

Effectifs salariés : 3 763
Poids du territoire : 1,6%
Dont domaine public : 36,8%

Effectifs
au 1er janvier 2008

Poids du secteur dans 
le territoire 

%

Part territoire/
ensemble secteur en 

région
%

Poids du secteur 
en Limousin

%

Secteurs dominants

Santé, action sociale 775 20,6 1,7 18,9

Administration publique 521 13,8 1,7 12,8

Industries du bois et du papier 308 8,2 6,2 2,1

Commerce de détail, réparations 292 7,8 1,7 7,4

Construction 267 7,1 1,6 7,1

Principaux secteurs industriels

Industries du bois et du papier 308 8,2 6,2 2,1

Industries des produits minéraux 163 4,3 5,7 1,2

Industries des équipements mécaniques 125 3,3 3,6 1,5

Industries agricoles et alimentaires 94 2,5 1,3 3,0

Chimie, caoutchouc, plastiques 76 2,0 4,5 0,7

Spécificités sectorielles du pays (poids du secteur dans le territoire supérieur au poids du secteur en Limousin - écarts les plus importants)

Industries du bois et du papier 308 8,2 6,2 2,1

Industries des produits minéraux 163 4,3 5,7 1,2

Industries des équipements mécaniques 125 3,3 3,6 1,5

Santé, action sociale 775 20,6 1,7 18,9

Chimie, caoutchouc, plastiques 76 2,0 4,5 0,7

Plus fortes contributions aux secteurs en Limousin (poids du secteur dans le territoire/ensemble du secteur en Limousin)

Industries du bois et du papier 308 8,2 6,2 2,1

Industries des produits minéraux 163 4,3 5,7 1,2

Chimie, caoutchouc, plastiques 76 2,0 4,5 0,7

Industries des équipements mécaniques 125 3,3 3,6 1,5

Construction navale, aéronautique et ferroviaire 2 0,1 3,4 0,0
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MARCHE DU TRAVAIL
sources : DARES, Pôle Emploi

• Caractéristiques de la demande et de l’offre d’emploi

DEFM A, B, C dans le pays Evolution DEFM A, B, C Poids dans le Limousin Evolution Limousin

945 +18,6% 2,4% +16,1%

année 2009 Evolution 2008/2009 (%) année2009 (%) Evolution 2008/2009 (%)

Part des femmes 55,0 +17,9 52,5 +12,1

Part des moins de 25 ans 16,8 +16,9 19,5 +19,0

Part des 50 ans et plus 19,3 +27,3 17,3 +20,4

Part ancienneté supérieur à 1an 38,6 +14,4 35,8 +26,3

Offres d’emploi du pays Evolution offres d'emploi Poids dans le Limousin Evolution Limousin

340 -0,6% 1,1% -9,5%

A durée indéterminée ou supérieure à 6 mois 27,1 -29,8 34,0 -20,0

Entre 1 et 6 mois 68,2 +15,4 45,5 -6,8

Moins de 1 mois 4,7 +60,0 20,5 +7,1

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus grand nombre de 
demandes d'emploi enregistrées 
en catégorie A, B, C

Demandes d'emploi 
enregistrées en 2009
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Entrées % femmes

Agents d’entretien 81 88,9 3,8 66 1,2

Employés de maison 80 96,3 3,9 1 80,0

Vendeurs 62 77,4 -10,1 8 7,8

Prof. action sociale, culture et sport 61 54,1 45,2 38 1,6

Secrétaires 55 96,4 37,5 5 11,0

Conducteurs de véhicules 54 11,1 -8,5 3 18,0

Assistants maternels 45 93,3 15,4 4 11,3

Employés et AMT hôtellerie 40 70,0 33,3 43 0,9

Caissiers, employés libre service 33 84,8 -8,3 0 0,0

Cuisiniers 31 32,3 -3,1 19 1,6

Total des 10 premières familles prof. 542 73,2 8,0 187 2,9

Total toutes familles prof. 1 185 51,9 11,6 340 3,5

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus d'offres d'emploi en 
catégorie A, B, C
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Agents d'entretien 66 26,9 81 88,9 0,8

Employés et AMT hôtellerie 43 38,7 40 70,0 1,1

Prof. action sociale, culture et sport 38 52,0 61 54,1 0,6

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 37 0,0 30 36,7 1,2

Cuisiniers 19 -5,0 31 32,3 0,6

Ouvriers de la réparation automobile 10 25,0 16 0,0 0,6

Ouvriers qualif bâtiment second oeuvre 9 200,0 29 S 0,3

Bouchers, charcutiers, boulangers 8 60,0 5 0,0 1,6

Ouvriers qualif de la manutention 8 300,0 18 S 0,4

Vendeurs 8 33,3 62 77,4 0,1

Total des 10 premières familles prof. 246 30,2 373 S 0,7

Total toutes familles prof. 340 -0,6 1 185 51,9 0,3

• Tensions par famille professionnelle (FAP 84)



Ouest Limousin
ECONOMIE

Effectifs salariés : 14 013
Poids du territoire : 5,9%
Dont domaine public : 25,1%

Effectifs
au 1er janvier 2008

Poids du secteur dans 
le territoire 

%

Part territoire/
ensemble secteur en 

région
%

Poids du secteur 
en Limousin

%

Secteurs dominants

Santé, action sociale 2 137 15,3 4,8 18,9

Industries du bois et du papier 1 990 14,2 40,2 2,1

Administration publique 1 420 10,1 4,7 12,8

Construction 1 304 9,3 7,8 7,1

Commerce de détail, réparations 1 162 8,3 6,7 7,4

Principaux secteurs industriels

Industries du bois et du papier 1 990 14,2 40,2 2,1

Industries agricoles et alimentaires 365 2,6 5,2 3,0

Industries des produits minéraux 330 2,4 11,6 1,2

Industrie des composants électriques et électroniques 307 2,2 6,9 1,9

Habillement, cuir 289 2,1 21,6 0,6

Spécificités sectorielles du pays (poids du secteur dans le territoire supérieur au poids du secteur en Limousin - écarts les plus importants)

Industries du bois et du papier 1 990 14,2 40,2 2,1

Construction 1 304 9,3 7,8 7,1

Habillement, cuir 289 2,1 21,6 0,6

Industrie textile 208 1,5 43,6 0,2

Industries des produits minéraux 330 2,4 11,6 1,2

Plus fortes contributions aux secteurs en Limousin (poids du secteur dans le territoire/ensemble du secteur en Limousin)

Industrie textile 208 1,5 43,6 0,2

Industries du bois et du papier 1 990 14,2 40,2 2,1

Habillement, cuir 289 2,1 21,6 0,6

Industries des produits minéraux 330 2,4 11,6 1,2

Chimie, caoutchouc, plastiques 166 1,2 9,9 0,7
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MARCHE DU TRAVAIL
sources : DARES, Pôle Emploi

• Caractéristiques de la demande et de l’offre d’emploi

DEFM A, B, C dans le pays Evolution DEFM A, B, C Poids dans le Limousin Evolution Limousin

2 959 +21,1% 7,5% +16,1%

année 2009 Evolution 2008/2009 (%) année2009 (%) Evolution 2008/2009 (%)

Part des femmes 53,0 +13,1 52,5 +12,1

Part des moins de 25 ans 19,3 +25,3 19,5 +19,0

Part des 50 ans et plus 18,3 +27,8 17,3 +20,4

Part ancienneté supérieur à 1an 38,5 +39,5 35,8 +26,3

Offres d’emploi du pays Evolution offres d'emploi Poids dans le Limousin Evolution Limousin

1 461 -14,9% 4,7% -9,5%

A durée indéterminée ou supérieure à 6 mois 32,6 -30,6 34,0 -20,0

Entre 1 et 6 mois 53,1 -16,7 45,5 -6,8

Moins de 1 mois 14,3 +113,3 20,5 +7,1

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus grand nombre de 
demandes d'emploi enregistrées 
en catégorie A, B, C

Demandes d'emploi 
enregistrées en 2009
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Entrées % femmes

Employés de maison 228 96,9 -1,7 48 4,8

Vendeurs 197 70,1 -19,6 60 3,3

Agents d’entretien 193 87,6 -12,7 223 0,9

Assistants maternels 149 99,3 28,4 11 13,5

Conducteurs de véhicules 146 12,3 20,7 37 3,9

Secrétaires 144 99,3 -18,6 29 5,0

Caissiers, employés libre service 135 82,2 -11,2 40 3,4

Prof. action sociale, culture et sport 124 71,8 24,0 83 1,5

Ouvriers qualif bâtiment second oeuvre 123 0,0 28,1 63 2,0

Employés et AMT hôtellerie 116 62,9 17,2 76 1,5

Total des 10 premières familles prof. 1 555 71,4 -0,3 670 2,3

Total toutes familles prof. 3 680 49,4 5,9 1 461 2,5

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus d'offres d'emploi en 
catégorie A, B, C
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Agents d'entretien 223 35,2 193 87,6 1,2

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 172 4,9 106 13,2 1,6

Prof. action sociale, culture et sport 83 -9,8 124 71,8 0,7

Employés et AMT hôtellerie 76 -3,8 116 62,9 0,7

Ouvriers qualif bâtiment second oeuvre 63 -24,1 123 0,0 0,5

Vendeurs 60 -36,2 197 70,1 0,3

Ouvriers non qualif. gros oeuvre BTP 54 1,9 111 0,0 0,5

Ouvriers non qualif. indus. de process 54 -41,3 114 44,7 0,5

Employés de maison 48 -9,4 228 96,9 0,2

Caissiers, employés libre service 40 -13,0 135 82,2 0,3

Total des 10 premières familles prof. 873 -5,2 1 447 59,8 0,6

Total toutes familles prof. 1 461 -14,9 3 680 49,4 0,4

• Tensions par famille professionnelle (FAP 84)



Occitane et Monts d'Ambazac
ECONOMIE

Effectifs salariés : 3 310
Poids du territoire : 1,4%
Dont domaine public : 28,7%

Effectifs
au 1er janvier 2008

Poids du secteur dans 
le territoire 

%

Part territoire/
ensemble secteur en 

région
%

Poids du secteur 
en Limousin

%

Secteurs dominants

Santé, action sociale 429 13,0 1,0 18,9

Administration publique 415 12,5 1,4 12,8

Construction 350 10,6 2,1 7,1

Métallurgie et transformation des métaux 310 9,4 7,2 1,8

Transports 256 7,7 2,5 4,3

Principaux secteurs industriels

Métallurgie et transformation des métaux 310 9,4 7,2 1,8

Industries agricoles et alimentaires 248 7,5 3,5 3,0

Production de combustibles et de carburants 99 3,0 60,0 0,1

Industries des équipements mécaniques 57 1,7 1,6 1,5

Industries des produits minéraux 54 1,6 1,9 1,2

Spécificités sectorielles du pays (poids du secteur dans le territoire supérieur au poids du secteur en Limousin - écarts les plus importants)

Métallurgie et transformation des métaux 310 9,4 7,2 1,8

Industries agricoles et alimentaires 248 7,5 3,5 3,0

Transports 256 7,7 2,5 4,3

Construction 350 10,6 2,1 7,1

Production de combustibles et de carburants 99 3,0 60,0 0,1

Plus fortes contributions aux secteurs en Limousin (poids du secteur dans le territoire/ensemble du secteur en Limousin)

Production de combustibles et de carburants 99 3,0 60,0 0,1

Métallurgie et transformation des métaux 310 9,4 7,2 1,8

Industries agricoles et alimentaires 248 7,5 3,5 3,0

Transports 256 7,7 2,5 4,3

Construction 350 10,6 2,1 7,1
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MARCHE DU TRAVAIL
sources : DARES, Pôle Emploi

• Caractéristiques de la demande et de l’offre d’emploi

DEFM A, B, C dans le pays Evolution DEFM A, B, C Poids dans le Limousin Evolution Limousin

1 043 +17,9% 2,7% +16,1%

année 2009 Evolution 2008/2009 (%) année 2009 (%) Evolution 2008/2009 (%)

Part des femmes 54,1 +13,3 52,5 +12,1

Part des moins de 25 ans 13,8 +11,6 19,5 +19,0

Part des 50 ans et plus 20,7 +35,8 17,3 +20,4

Part ancienneté supérieur à 1an 41,4 +34,6 35,8 +26,3

Offres d’emploi du pays Evolution offres d'emploi Poids dans le Limousin Evolution Limousin

971 +34,1% 3,1% -9,5ù

A durée indéterminée ou supérieure à 6 mois 11,8 +1,8 34,0 -20,0

Entre 1 et 6 mois 17,2 -21,6 45,5 -6,8

Moins de 1 mois 71,0 +73,1 20,5 +7,1

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus grand nombre de 
demandes d'emploi enregistrées 
en catégorie A, B, C

Demandes d'emploi 
enregistrées en 2009
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Entrées % femmes

Vendeurs 77 67,5 4,1 8 9,6

Employés de maison 73 100,0 1,4 316 0,2

Assistants maternels 54 100,0 -23,9 11 4,9

Ouvriers qualif. bât. second oeuvre 53 9,4 23,3 3 17,7

Conducteurs de véhicules 52 19,2 -33,3 27 1,9

Secrétaires 47 93,6 -6,0 1 47,0

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 40 S 21,2 323 0,1

Agents d’entretien 37 83,8 -19,6 67 0,6

Employés administratif d'entreprises 36 88,9 0,0 9 4,0

Employés et AMT hôtellerie 33 69,7 0,0 16 2,1

Total des 10 premières familles prof. 502 S -6,3 781 0,6

Total toutes familles prof. 1 180 50,8 1,1 971 1,2

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus d'offres d'emploi en 
catégorie A, B, C

Offres 
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Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 323 42,3 40 S 8,1

Employés de maison 316 69,0 73 100,0 4,3

Agents d’entretien 67 -4,3 37 83,8 1,8

Conducteurs de véhicules 27 -18,2 52 19,2 0,5

Prof. action sociale, culture et sport 18 -18,2 29 82,8 0,6

Employés et AMT hôtellerie 16 -36,0 33 69,7 0,5

Assistants maternels 11 37,5 54 100,0 0,2

Employés administratif d'entreprises 9 -10,0 36 88,9 0,3

Vendeurs 8 0,0 77 67,5 0,1

Caissiers, employés libre service 8 -20,0 33 72,7 0,2

Total des 10 premières familles prof. 803 33,8 464 S 1,7

Total toutes familles prof. 971 34,1 1 180 50,8 0,8

• Tensions par famille professionnelle (FAP 84)



Saint-Yrieix/Sud Haute-Vienne
ECONOMIE

Effectifs salariés : 5 892
Poids du territoire : 2,5%
Dont domaine public : 34,3%

Effectifs
au 1er janvier 2008

Poids du secteur dans 
le territoire 

%

Part territoire/
ensemble secteur en 

région
%

Poids du secteur 
en Limousin

%

Secteurs dominants

Santé, action sociale 1 017 17,3 2,3 18,9

Administration publique 675 11,5 2,2 12,8

Construction 591 10,0 3,5 7,1

Education 497 8,4 2,7 7,7

Commerce de détail, réparations 450 7,6 2,6 7,4

Principaux secteurs industriels

Edition, imprimerie, reproduction 402 6,8 16,7 1,0

Industries agricoles et alimentaires 332 5,6 4,7 3,0

Industries des équipements mécaniques 193 3,3 5,5 1,5

Industries des produits minéraux 134 2,3 4,7 1,2

Métallurgie et transformation des métaux 79 1,3 1,8 1,8

Spécificités sectorielles du pays (poids du secteur dans le territoire supérieur au poids du secteur en Limousin - écarts les plus importants)

Edition, imprimerie, reproduction 402 6,8 16,7 1,0

Construction 591 10,0 3,5 7,1

Industries agricoles et alimentaires 332 5,6 4,7 3,0

Industries des équipements mécaniques 193 3,3 5,5 1,5

Industries des produits minéraux 134 2,3 4,7 1,2

Plus fortes contributions aux secteurs en Limousin (poids du secteur dans le territoire/ensemble du secteur en Limousin)

Production de combustibles et carburants 55 0,9 33,3 0,1

Edition, imprimerie, reproduction 402 6,8 16,7 1,0

Industries des équipements mécaniques 193 3,3 5,5 1,5

Industries agricoles et alimentaires 332 5,6 4,7 3,0

Industries des produits minéraux 134 2,3 4,7 1,2
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MARCHE DU TRAVAIL
sources : DARES, Pôle Emploi

• Caractéristiques de la demande et de l’offre d’emploi

DEFM A, B, C dans le pays Evolution DEFM A, B, C Poids dans le Limousin Evolution Limousin

1 335 +12,3% 3,4% +16,1%

année 2009 Evolution 2008/2009 (%) année 2009 (%) Evolution 2008/2009 (%)

Part des femmes 54,5 +3,9 52,5 +12,1

Part des moins de 25 ans 16,6 +15,7 19,5 +19,0

Part des 50 ans et plus 18,4 +15,5 17,3 +20,4

Part ancienneté supérieur à 1an 35,7 +21,7 35,8 +26,3

Offres d’emploi du pays Evolution offres d'emploi Poids dans le Limousin Evolution Limousin

2 003 -15,8% 6,4% -9,5%

A durée indéterminée ou supérieure à 6 mois 12,8 -9,2 34,0 -20,0

Entre 1 et 6 mois 42,4 -24,2 45,5 -6,8

Moins de 1 mois 44,8 -8,2 20,5 +7,1

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus grand nombre de 
demandes d'emploi enregistrées 
en catégorie A, B, C

Demandes d'emploi 
enregistrées en 2009
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Entrées % femmes

Employés de maison 122 97,5 16,2 23 5,3

Vendeurs 116 75,0 23,4 26 4,5

Agents d’entretien 97 87,6 5,4 151 0,6

Assistants maternels 69 100,0 4,5 9 7,7

Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 69 31,9 -11,5 1 404 0,0

Conducteurs de véhicules 68 11,8 9,7 18 3,8

Prof. action sociale, culture et sport 66 71,2 8,2 53 1,2

Caissiers, employés libre service 63 77,8 8,6 12 5,3

Agricult./éleveurs/sylvicult./bûcherons 62 27,4 3,3 23 2,7

Secrétaires 59 96,6 -25,3 12 4,9

Total des 10 premières familles prof. 791 70,8 4,8 1 731 0,5

Total toutes familles prof. 1 740 53,8 7,4 2 003 0,9

Familles professionnelles ayant 
totalisé le plus d'offres d'emploi en 
catégorie A, B, C

Offres 
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Maraîchers, jardiniers, viticulteurs 1 404 -20,7 69 31,9 20,3

Agents d'entretien 151 54,1 97 87,6 1,6

Prof. action sociale, culture et sport 53 20,5 66 71,2 0,8

Représentants 32 357,1 24 41,7 1,3

Employés et AMT hôtellerie 28 0,0 53 64,2 0,5

Vendeurs 26 4,0 116 75,0 0,2

Ouvriers non qualif.  indus de process 24 -22,6 33 75,8 0,7

Cuisiniers 23 35,3 33 21,2 0,7

Employés de maison 23 -8,0 122 97,5 0,2

Agricult./éleveurs/sylvicult./bûcherons 23 -8,0 62 27,4 0,4

Total des 10 premières familles prof. 1 787 -13,7 675 67,1 2,6

Total toutes familles prof. 2 003 -15,8 1 740 53,8 1,2

• Tensions par famille professionnelle (FAP 84)
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