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stage n° 54s1000164 - COntrat Installation Formation Artisanale CIFA

Chambre de métiers et de e Ou vous adresser : Aupres de l'organisme de formation
I'artisanat de la Haute-Vienne e Lieu de formation : Chambre de métiers et de l'artisanat de la Haute-Vienne -
(Chambre de métiers et de CMA87 Centre de formation de la CMA87 = route de Saint Gence = 87000
I'artisanat de la Haute-Vienne LIMOGES
- CMA87) e Durée totale : 642 Heures
12 avenue Garibaldi e Durée en centre : 455 Heures
87000 LIMOGES e Durée en entreprise : 187 Heures
< Informations complémentaires : Période en entreprise a l'issue de la période

Tél. 05 55 45 27 00 en centre
Fax. 05 55 45 27 27 e Rythme : - Temps plein continu. - Individualisation du parcours
Courriel : contact@cm-limoges.fr Sessions de la formation
Site Internet £ nio://wwwem- | "Date de debut - Date de fin___Effectf total -Places Région

' 03.05.2010 ; 31.12.2010 ! 16 ' 16

Contact : Stéphane Angibaud -
tél. 05 55 45 27 09

e Public(s) : - Tout public. - Demandeurs d’emplois.
Tout porteur de projet

e Pré-requis : - Niveau BEP, CAP, BPA, CFPA ler degré.
Expérience professionnelle Modalités de recrutement : entretien en commission

e Rémunération/Participation financiére :

- Formation gratuite pour les demandeurs d'emploi, les frais pédagogiques étant pris en charge par la Région
Limousin

- Action ouvrant droit a rémunération

« Objectifs : Cette formation vise a former et accompagner des porteurs de projet de création ou de reprise
d'entreprise. Elle permet de donner aux candidats a l'installation les outils nécessaires a la construction de leur
projet. Elle prépare le futur chef d'entreprise a ses nouvelles fonctions (commercial, gestion...) ainsi qu'une
opportunité de perfectionnement dans son métier.

e Programme :

- Présentation de la Chambre de métiers

- Savoir faire produit marché : Acquérir un vocabulaire approprié ; étre capable de définir avec exactitude l'activité
de son produit ; comprendre I'importance du réle du chef d'entreprise dans I'entreprise

- Etude de marché - Mettre en place une stratégie commerciale : Acquérir la notion d'étude de marché ; réaliser
une mini étude de marché

- Commercialisation : Choisir une méthode appropriée a l'activité ; préparer des outils

- Techniques de négociation : Déceler et gérer les problemes de communication ; appréhender le besoin de
l'interlocuteur ; améliorer les performances de négociation

- Etude du bilan et compte de résultat : Acquérir le vocabulaire approprié ; savoir lire un bilan et un compte de
résultat

- Etablissement du compte de résultat prévisionnel : Préparer les éléments chiffrés ; établir un prévisionnel
personnalisé et cohérent

- Aspects financiers : Acquérir les éléments clés des critéres d'obtention d'un crédit ; savoir choisir "sa" banque

- Gestion : Acquérir le vocabulaire approprié ; mesurer l'utilité et I'importance de ces analyses

- Informatique : Apprendre a connaitre et manipuler un micro ordinateur ; découvrir les applications concretes de
l'informatique dans I'entreprise ; permettre aux candidats d'acquérir les connaissances techniques, pratiques et
théoriques pour utiliser des logiciels

- Comptabilité - Fiscalité
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- Découverte des partenaires
- Evaluation des projets

- Modules professionnels et/ou entreprises : permettre aux porteurs de projets de conforter leurs compétences

techniques
< Niveau de sortie : - Non précisé.

= Validation : - Attestation de stage.

stage n° 5451000165 - Pré-professionnalisation - Métier de Canalisateur

Centre de Formation et d'Insertion aux
Métiers des Travaux Publics (CFIM TP)
Place Joachim Duchalard

23300 LA SOUTERRAINE

Tél. 0555 63 93 20
Fax. 05 55 63 97 34

Courriel : cfimtp@wanadoo.fr

e Public(s) : - Demandeurs d’emplois.
e Pré-requis : - Non précisé.

 Rémunération/Participation financiéere :

e Ou vous adresser : Aupres de l'organisme de formation

e Lieu de formation :CFIM TP Ventenat « 87410 LE PALAIS-SUR-
VIENNE

* Durée totale : 560 Heures

e Durée en centre : 420 Heures

e Durée en entreprise : 140 Heures

Sessions de la formation

[N
N

31.05.2010 ! 20.09.2010 | 12

- Formation gratuite pour les demandeurs d'emploi, les frais pédagogiques étant pris en charge par la Région

Limousin
- Action ouvrant droit a rémunération

e Objectifs : Repérer et solutionner les freins d'accessibilité a I'emploi dans le secteur des travaux publics.

e Programme :

Découverte de la formation et du métier de "canalisateur" (35 h)
Module 1 : Travaux de voirie annexes a un chantier de pose de canalisations (140h)

Module 2 : Adduction d'eau potable (245 h)
2 périodes d'application en entreprise (140 h)

< Niveau de sortie : - Non précisé.

= Validation : - Certificat de compétence.
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stage n° 5451000166 - Pré-professionnalisation Constructeur professionnel en voirie et
reseaux

Centre de Formation et = Ou vous adresser : Aupres de l'organisme de formation
d'Insertion aux Métiers des e Lieu de formation :CFIM TP Ventenat 87410 LE PALAIS-SUR-VIENNE
Travaux Publics (CFIM TP) = Durée totale : 595 Heures
Place Joachim Duchalard e Durée en centre : 455 Heures
23300 LA SOUTERRAINE e Durée en entreprise : 140 Heures
Tél. 05 55 63 93 20
Fax.0555639734 | | Sessions de la formation
. ] Date de début Date de fin - Effectif total - Places Région
Courriel : cfimtp@wanadoo.fr | [--o------ -~ il oI -
30.08.2010 ' 05.01.2011 12 | 12

e Public(s) : - Demandeurs d’emplois.
e Pré-requis : - Pas de niveau requis.

e Rémunération/Participation financiére :

- Formation gratuite pour les demandeurs d'emploi, les frais pédagogiques étant pris en charge par la Région
Limousin

- Action ouvrant droit a rémunération

» Objectifs : Repérer et solutionner les freins d'accessibilité a I'emploi dans le secteur des travaux publics.
Permettre a tous ceux qui n'ont pas les pré-requis nécessaires a l'apprentissage du métier dans le cadre d'une
formation classique ou par I'emploi direct dans une entreprise du secteur marchand, de les acquérir par des
exercices pratiques et théoriques liés a l'activité et d'atteindre un niveau de compétences validés par 2 CCP et
valorisées par les besoins des entreprises.

= Programme :

Découverte de la formation VRD - 35 h

Module 1 : Voirie (pose de bordures et caniveaux, pose de pavés et dalles) - 280 h
Module 2 : Magonnerie - 105 h

Découverte de l'activité réseaux - 35 h

Période d'application en entreprise - 140 h

< Niveau de sortie : - Non précisé.

= Validation : - CCP - Certificat de compétences professionnelles
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