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alisé par le service Documentation
Prisme-Limousin

Le Carré Jourdan

13, Cours Jourdan 87000 Limoges
téel. 05 55 10 00 38



Ce panorama propose un signalement des articles réecemment parus dans la presse
professionnelle régionale et nationale alimentant le fonds documentaire de Prisme
Limousin. Tous les articles signalés sont disponibles en prét.

Le service Documentation

Prisme Limousin dispose d’une bibliotheque de plus de 5000 ouvrages et de revues
spécialisées sur I’emploi, la formation, la pédagogie, les métiers et la lutte contre
I’illettrisme.

Les services

.. Recherche documentaire thématique sur des ouvrages, des dossiers, des articles,
des textes juridiques, lors d'une visite, d'un appel, d'un courrier (postal ou
électronique)

.. Conseil

.. Réalisation de bibliographie a la demande

.2 Accueil de groupes

Le prét

.. Prét gratuit de 3 ouvrages par lecteur pour une durée de 3 semaines, et/ou 3
revues pour 1 semaine.

.. Possibilité de prét par courrier pour les personnes éloignées de Limoges ou ne
pouvant se déplacer dans la capitale régionale.

Contact
Véronique Lornac veronique.lornac@prisme-limousin.fr
Virginie Chalumeau virginie.chalumeau@prisme-limousin.fr

Tel. 0555 10 00 38

Accueil

Mardi : 14h-17h30

Mercredi: 9h-12h; 14h-17h30

Jeudi : 14h-17h30

Vendredi : 14h-16h

En dehors de ces horaires, uniquement sur rendez-vous.

Les réalisations

.. Revue de presse nationale et régionale hebdomadaire (inscription gratuite sur
www. prisme-limousin.fr )

.2 Bulletin bibliographique mensuel (disponible sur www.prisme-limousin.fr)



mailto:veronique.lornac@prisme-limousin.fr
mailto:virginie.chatillon@prisme-limousin.fr
http://www.prisme-limousin.fr/presse.php
http://www.prisme-limousin.fr/repere_biblio.php

@ FOCAL INSEE LIMOUSIN, n© 51, 01/01/2009

Articles sélectionnés :

L'espace rural limousin cesse de perdre des habitants (6 p.)
Consultation du document : Focal Insee n°51

@CAHIERS FRANCAIS, n°© 348, 01/01/2009
Articles sélectionnés :
Dossier. Les politiques culturelles (86 p.)

@TSA HEBDO, n° 1197, 20/02/2009

Articles sélectionnés :

Dossier. Demandeurs d'asile : accueil et hébergement en CADA (centres d'accueil
pour demandeurs d'asile) (pp. 13-18)

@ TSA HEBDO, n© 1198, 27/02/2009

Articles sélectionnés :

Dossier. Demandeur d'asile : accueil et hébergement en CADA (suite et fin) (pp. 11-
15)

@ TSA HEBDO, n° 1199, 06/03/2009

Articles sélectionnés :

Branche de l'aide a domicile : formation continue : quelles sont les priorités de la
branche ? (p. 10) Dossier. Prestations sociales : la condition de résidence (pp. 17-
22)

@TSA HEBDO, n° 1200, 13/03/2009
Articles sélectionneés :
Dossier. Insertion : un contrat unique au ler janvier 2010 (pp. 17-20)

@ ENTREPRISE ET CARRIERES, n© 943, 24/02/2009

Articles sélectionneés :

Emploi et pouvoir d'achat : que pensent les experts du sommet social ? (pp. 4-7) -
Plans de relance : comment font nos voisins européens ? (pp. 12-15) - Mécénat de
compétences. Pour faciliter le lien avec le monde associatif (pp. 22-27)

@ ENTREPRISE ET CARRIERES, n© 944, 03/03/2009
Articles sélectionnés :


http://www.insee.fr/fr/insee_regions/limousin/themes/focal/focal51.pdf

Egalité hommes/femmes : les entreprises ont signé 159 accords sur I'égalité
professionnelle (pp. 4-5) - Réforme des Opca en 2011 ? (p. 6) - Licenciement
économique : le casse-téte de l'obligation de reclassement (pp. 14-16) - RSE
(responsabilité sociale et environnementale) : les entreprises mettent leurs salariés
au vert...pale (pp. 22-33)

@ACTIONS, n° 122, 01/02/2009

Articles sélectionneés :

Sineo Limoges : lave les voitures ... sans eau (pp. 12-13) - Norisko conforte les
ambitions de leadership européen de Dekra (pp. 16-17) - Dossier. Commerce : I'ére
du client roi (pp. 28-39)

@ LES GRANDS DOSSIERS DES SCIENCES HUMAINES, n© 14, 01/03/2009
Articles sélectionnés :
Idéologies : le retour de flammes

@ L'USINE NOUVELLE, n® 3136, 26/02/2009
Articles sélectionnés :
Chémage technique ? Pensez formation (pp. 44-45)

@ L'USINE NOUVELLE, n° 3137, 05/03/2009
Articles sélectionnés :
Mécanique. Comment relancer la machine (pp. 64-86)

@ ALTERNATIVES ECONOMIQUES, n° 278, 01/03/2009

Articles sélectionneés :

Dossier. Et si on changeait tout... (pp. 44-57) - L'auto-entrepreneur ne connait pas
la crise (p. 62)

@7 INFFO FLASH, n° 741, 01/03/2009

Articles sélectionneés :

Nicolas Sarkozy met la formation au centre de la justice sociale (p. 3) - P6le emploi
: la formation des agents nécessitera une "deuxieme phase" (p. 4) - L'Union des
métiers et des industries de I'n6tellerie promeut ses métiers avec Pole emploi (p.
11) - L'apprentissage progresse, surtout dans le supérieur (p. 14) - Les partenaires
sociaux, clés de volte des réformes de la formation professionnelle (p. 15) - L'Etat
et les partenaires sociaux cofinanceront l'allocation de fin de formation (p. 28)

@ FPC ACTUALITES, n°© 39, 01/02/2009
Articles sélectionneés :
Dossier. DIF et formations individualisées : le marché en pleine évolution (pp. 4-5)



@ LIAISONS SOCIALES QUOTIDIEN, n°© 15312, 27/02/2009

Articles sélectionnés :

Dossier : le syndicat dans I'entreprise (pp. 7-89) - Le point spécial. Le salarié
syndiqué (pp. 93-104)

@ BREF CEREQ, n° 260, 01/01/2009

Articles sélectionneés :

Démocratiser la formation continue dans I'entreprise : le r6le de l'information, des
entretiens professionnels et des supports collectifs (4 p.)

Consultation du document : Bref Céreq n° 260

@ ENTREPRISE ET CARRIERES, n° 945, 10/03/2009

Articles sélectionneés :

Egalité salariale. Les sanctions, de nouveau a l'ordre du jour (pp. 6-7) -
Négociations collectives : avec Odeo, Areva concrétise un dialogue social européen
(pp. 14-16) - Externalisation. L'outsourcing RH ne connait pas la crise (pp. 22-33)

@ ENTREPRISE ET CARRIERES, n° 946, 17/03/2009

Articles sélectionneés :

Emploi. Mesure d'urgence pour série noire (pp. 4-6) - Un référentiel des
compétences de base, quelle que soit lI'activité professionnelle (pp. 9-10) -
Alternatives au licenciement : les entreprises tentent d'amortir la crise (pp. 22-33)

@ CONNAISSANCES DE L'EMPLOI, n© 62, 01/02/2009
Articles sélectionnés :

Le contrdle informatique du travail (4 p.)

Consultation du document : Connaissance de I'emploi n° 62

@ SCIENCES HUMAINES, n° 203, 01/04/2009

Articles sélectionnés :

Le point sur : la réforme de la recherche (pp. 24-29) - Dossier. Ecole : guide de
survie (pp. 34-47)

@ L'USINE NOUVELLE, n© 3138, 12/03/2009
Articles sélectionnés :
Spécial ingénieurs. 150 écoles au banc d'essai (pp. 64-71)

@ L'USINE NOUVELLE, n° 3139, 19/03/2009
Articles sélectionneés :
Licenciements. Les vrais scandales (pp. 46-50)


http://www.cereq.fr/pdf/b260.pdf
http://www.cee-recherche.fr/fr/connaissance_emploi/62-Controle_informatique_travail.pdf

@ TRAVAIL ET CHANGEMENT, n© 324, 01/03/2009
Articles sélectionnés :
Pénibilité et usure au travail : comment prévenir ? (pp. 2-3)

@ FOCAL INSEE LIMOUSIN, n© 52, 01/03/2009
Articles sélectionneés :
Le retour a I'emploi durable : un enjeu individuel et territorial (4 p.)

Consultation du document : Focal n°® 52

@ Le FAF.TT et Vous, 01/02/2009
Articles sélectionnés :
Numéro spécial. L'illettrisme, un enjeu pour le travail temporaire (6 p.)

@ INFFO FLASH, n° 742, 16/03/2009

Articles sélectionnés :

Projet de loi sur la formation : une réforme "structurante" (p. 3) - Le rapport
Balladur confirme les Régions dans la compétence "formation professionnelle” (p. 5)
- 36 organisations récompensées par le label "Egalité professionnelle” (p. 7) -
Travail temporaire : une formation clés en main" contre l'illettrisme (p. 13) - Les
Oref s'impliquent dans l'anticipation des mutations économiques (p.. 28)

@ ECOLE ENTREPRISE, n° 2, 01/03/2009

Articles sélectionnés :

Faire découvrir les métiers des PME aux lycéens (p. 1) - Le DIPAC (dispositif
d'insertion par l'alternance) en Creuse (p. 3) - Les nouveaux métiers de la filiere
domotique (p. 4)


http://www.insee.fr/fr/insee_regions/limousin/themes/focal/focal52.pdf

centre de

documentation

Pour les professionnels de emppo\, .
de la formation, de l'insertion, ...

de 5 000 ouvrages et revues spécialisées

formateur

VAE

ingénierie de la formation

pédagogie adulte

psychologie sociologie
ressources humaines DIF

congé formation plan de formation

insertion illettrisme alphabétisation

Services et modalités

conseil, recherche thématique, bibliographie
auto-documentation, prét gratuit, emprunt a distance

4" étage !
: i ndredi
accueil du lundiau ve 3302 17030

de8h30a12h30etdel s—
www.prisme—\imousinl doc.php
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