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téel. 05 55 10 00 38



Ce panorama propose un signalement des articles réecemment parus dans la presse
professionnelle régionale et nationale alimentant le fonds documentaire de Prisme
Limousin. Tous les articles signalés sont disponibles en prét.

Le service Documentation

Prisme Limousin dispose d’une bibliotheque de plus de 5000 ouvrages et de revues
spécialisées sur I’emploi, la formation, la pédagogie, les métiers et la lutte contre
I’illettrisme.

Les services

.. Recherche documentaire thématique sur des ouvrages, des dossiers, des articles,
des textes juridiques, lors d'une visite, d'un appel, d'un courrier (postal ou
électronique)

.. Conseil

.. Réalisation de bibliographie a la demande

.2 Accueil de groupes

Le prét

.. Prét gratuit de 3 ouvrages par lecteur pour une durée de 3 semaines, et/ou 3
revues pour 1 semaine.

.. Possibilité de prét par courrier pour les personnes éloignées de Limoges ou ne
pouvant se déplacer dans la capitale régionale.

Contact
Véronique Lornac veronique.lornac@prisme-limousin.fr
Virginie Chalumeau virginie.chalumeau@prisme-limousin.fr

Tel. 0555 10 00 38

Accueil

Mardi : 14h-17h30

Mercredi: 9h-12h; 14h-17h30

Jeudi : 14h-17h30

Vendredi : 14h-16h

En dehors de ces horaires, uniquement sur rendez-vous.

Les réalisations

.. Revue de presse nationale et régionale hebdomadaire (inscription gratuite sur
www. prisme-limousin.fr )

.2 Bulletin bibliographique mensuel (disponible sur www.prisme-limousin.fr)
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@ENJEUX LES ECHOS, n° 250, 01/10/2008

Articles sélectionneés :

L'entreprise sous pression durable (pp. 38-55)

Ce que la fusion ANPE-Assedic va changer (pp. 72-75)

Politiques publiques. Aux fonctionnaires de réformer I'Etat (p. 90)

@LIAISONS SOCIALES MAGAZINE, n© 95, 01/10/2008

Articles sélectionnés :

Enquéte. Démotivés. Ces salariés qui se désengagent (pp. 18-25)

L'AFPA menacée de démantelement : interview de Jean-Paul Denanot (p. 59)
Dossier. L'entreprise a I'ere du Web 2.0 (pp. 65-73)

@ALTERNATIVES ECONOMIQUES, n° 273, 01/10/2008
Articles sélectionneés :
Dossier. Etats-Unis : spécial élections (pp. 48-58) - Des emplois colteux (p. 63)

@ALTERNATIVES ECONOMIQUES HORS SERIE, n° 78, 01/10/2008
Articles sélectionneés :
Les chiffres de I'économie 2009 : 30 fiches, 240 graphiques

@TSA HEBDO, n© 1176, 26/09/2008
Articles sélectionnés :
Insertion. L'insertion par l'activité économique dans lI'ombre du RSA (p. 16)

@TSA HEBDO, n° 1177, 03/10/2008

Articles sélectionneés :

Insertion par I'économique. Conventionnement : les structures bientdt soumises a
de nouveaux objectifs de résultats (p. 7)

Emploi. Le gouvernement s'alarme de la hausse du chémage (p. 7)

Dossier. Justice : vers de nouveaux droits pour les détenus (pp. 11-16)

@TSA HEBDO, n© 1178, 10/10/2008
Articles sélectionnés :



Formation professionnelle. Un systeme "inéquitable, inefficace et colteux"
confirme la Cour des Comptes (p. 9)

Missions locales. Les structures porteuses de I'animation régionale n'échappent pas
a "la logique de performance" (p. 9)

Dossier. Budget de I'Etat : combien pour le "social" en 2009 ? (pp. 11-18)

@TSA HEBDO, n° 1179, 17/10/2008
Articles sélectionneés :
Dossier. Gens du voyage : quels droits, quelles prestations ? (pp. 11-15)

@FPC ACTUALITES, n© 34, 01/09/2008

Articles sélectionnés :

Dossier. Pourquoi la VAE marque le pas (pp. 4-5)

L'entretien professionnel (p. 6)

Michel Théry (Céreq) : "un DIF de 10 ou 15 heures serait plus incitatif pour les
entreprises” (p. 7)

@ENTREPRISE ET CARRIERES, n© 922, 30/09/2008

Articles sélectionnés :

Forum de la formation continue de la Chambre de Commerce et d'Industrie de
Paris. 58 % des francais n'ont suivi aucune formation continue (pp. 6-7)

Emploi des seniors. Le secret du modéle finlandais (pp. 16-18)

Formation. Le DIF donne des ailes (pp. 24-39)

Plus loin avec Vincent de Gaulejac, sociologue. "La logique de l'excellence se révéle
destructrice" (pp. 40-41)

@ENTREPRISE ET CARRIERES, n© 924, 07/10/2008

Articles sélectionnés :

Formation professionnelle : coup de pression sur les négociations (présentation du
rapport de la Cour des Comptes) (pp. 4-5)

Chémage. Les remedes anticrises du gouvernement (p. 6)

Temps de travail : sortir des 35 heures : les legons des pionniers (pp. 14-16)
Elections professionnelles. L'heure de vérité (pp. 24-35)

@ENTREPRISE ET CARRIERES, n°© 925, 14/10/2008

Articles sélectionneés :

Santé au travail. Grand prix Axa santé : quatre entreprises engagées dans la
prévention (pp. 16-18)



@ENTREPRISE ET CARRIERES, n° 926, 21/10/2008

Articles sélectionnés :

Assurance chémage : la crise s'invite dans le débat (pp. 4-7)
L'intérim veut élargir son offre avec le portage salarial (pp. 18-19)
Dossier. Les chantiers sociaux 2008-2009 (12 p.)

@TRAIT D'UNION, n© 207, 01/08/2008
Articles sélectionneés :
Apprentissage. Vingt ans aprés la réforme Seguin de 1987

@LIAISONS SOCIALES QUOTIDIEN, n° 15206, 26/09/2008

Articles sélectionnés :

Dossier. Comité d'entreprise : création, fonctionnement (pp. 7-103)
Le point spécial. Le comité d'entreprise européen (pp. 104-111)

@LE JOURNAL DE L'ALPHA, n° 164, 01/06/2008
Articles sélectionnés :
Dossier. Alpha et santé

@LE JOURNAL DE L'ALPHA, n° 165, 01/09/2008
Articles sélectionnés :
Dossier. L'évaluation formative (pp. 9-82)

@PERSONNEL, n° 493, 01/10/2008

Articles sélectionnés :

Europe sociale. L'emploi des personnes handicapées : un enjeu de société pour I'UE
(p. 37)

Le travail en prison : une aide a la réinsertion ? (p. 40)

Formation. Piloter la dynamique des métiers : le lien nécessaire entre GPEC et
formation (p. 46)

Dossier. Le capital humain est-il un actif immatériel ? (pp. 50-72)

@SCIENCES HUMAINES, n° 198, 01/11/2008
Articles sélectionnés :
Dossier. Les neurones expliquent-ils tout ? (pp. 36-47)



@CONNAISSANCES DE L'EMPLOI, n® 57, 01/09/2008
Articles sélectionnés :

Une fonction publiqgue informatisée (4 p.)

Consultation du document : Connaissance de I'emploi n°57

@BREF CEREQ, n° 254, 01/07/2008

Articles sélectionnés :

Une vision prospective des métiers développée par les professionnels du batiment
(4p.)

Consultation du document : Bref Céreq n°® 254

@BREF CEREQ, n° 255, 01/08/2008

Articles sélectionnés :

Le DIF, un outil pour réduire les inégalités d'acces a la formation continue (4 p.)
Consultation du document : Bref Céreq n°255

@INFFO FLASH, n© 731, 01/10/2008

Articles sélectionnés :

Groupe de travail sur l'orientation. Bernard Saint-Girons, nouveau délégué a
I'interministériel a l'orientation : "l'orientation, au cceur de I'égalité des chances"
(p. 3)

Le projet de budget pour 2009 se concentre sur les outils d'insertion dans I'emploi
(p. 4)

Dossier. Tutorat : initiatives a travers I'Europe (pp. 15-22)

Orientation et mobilité : le réseau Euroguidance échange ses savoirs (p. 23)
Recodification et lutte contre l'illettrisme (p. 24)

@INFFO FLASH, n© 732, 16/10/2008

Articles sélectionnés :

Les priorités de Bertrand Martinot, nouveau DGEFP (p. 3)

Rapport sur la formation tout au long de la vie. La Cour des Comptes prone une
collecte centralisée des fonds de la formation (p. 5)

La premiére rencontre européenne de l'apprentissage (p. 6)

Dossier. ler forum mondial de I’éducation et de la formation tout au long de la vie
(pp. 15-18)

@LIMOUSIN UNIVERSITE, n© 93, 01/10/2008
Articles sélectionnés :
Cultiver la réussite a I'Université de Limoges


http://www.cee-recherche.fr/fr/connaissance_emploi/57-fonction_publique_informatisee.pdf
http://www.cereq.fr/pdf/b254.pdf
http://www.cereq.fr/pdf/b255.pdf

@EDUCATION PERMANENTE, n° 176, 01/10/2008
Articles sélectionneés :
Dossier. Peut-on (ré) apprendre a anticiper ? (184 p.)



centre de

documentation

Pour les professionnels de emppo\, .
de la formation, de l'insertion, ...

de 5 000 ouvrages et revues spécialisées

formateur

VAE

ingénierie de la formation

pédagogie adulte

psychologie sociologie
ressources humaines DIF

congé formation plan de formation

insertion illettrisme alphabétisation

Services et modalités

conseil, recherche thématique, bibliographie
auto-documentation, prét gratuit, emprunt a distance

4" étage !
: i ndredi
accueil du lundiau ve 3302 17030
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